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 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOTI\ DE SALUD SURE.S.E

¢ RESOLUCION No.058 .

Bogota D C. (15 de enero de 2025)

“Por medio de la cual-se establece un horarlo especlal para ade!antar trémltes :
contractuales enla Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E. S. E” '

\

LA GERENTE DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

En uso de sus facuitades legales y. constatuctonaies y en especlal las confer!das por | La Ley 4 de :
191 3 el Decreto 181 del 21 de mayo de 2024 proferido por el Alcalde Mayor de Bogota y el Acuerdo
; 074 de 2024, y las demas que sean concordantes y :

'\CONS_IDERANDO:'

- Que, el inciso segundo del artfculo 209 de la.Constitucion Politica de Colombia senala que Jas'._
autoridades administrativas deben coordinar sus actuacaones para el adecuado cumpl:mrento de los

ﬁnes del estado.

Que medlante el Acuerdo No. 641 de 2016 ‘emanado del Concejo de Bogota DC se afectué fa .
. recrganizacién del Sector Salud en el Distrito Capital, definiendo las entidades y orgamsmrhs que lo -
'conforman para lo cual se determing la fusién de algunas entidades adscritas a la Secretarfa Distrital
de Salud de Bogota, D.C., fusicnando las Empresas Sociales del Estado de Usmie, Nazareth, Vista

Hermosa, Tunjuehto Merssen y El Tunal én la Subred Integrada de Servncnos de Salud Sur E S. E :

g prestadora de servicios mtegrales de salud mulfinivel.

Que conforme a lo anterior, Ia Subred Integrada de Servicios de Saiud Sur Empresa Social def Estado N
presta servi¢ios mtsgra{es de salud de baja, mediana.y alta complejidad mediante 5 hospitales, 2
‘centros de salud tipo 1; 3-centros de salud tipo 1-rurales, 10 centros de saiud tipo 2 y 2 centros de salud

- tipo 2-rurales, los cuales permiten atender pacientes de diferentes patologias y adelanta las acciones :
de promoacién de Ja salud Y prevencién de la erifermédad a nivel individual y colectivo que le brindan-al -
usuario una atencuon integral, fortaleciendo - las acciones de autocuidado, mutuo cuidado y. las
intersectoriales - que fomenten acmones individuales y colectivas para’ :ncenttvar estlios de vnda

- saludable. ' : . "

- Que, de igual manera, la func:on pr:mordlal de las Empresas Sociales del Estado radica en fa atencuén
-de salud, en cumplimiento de pnncup:os constitticionales que orientan la prestacion del servicio puablico
~de salud, tales como eficiencia, eficacia, universalidad y solidaridad, entre ctros, bajo la premisa de la
garantia de la calidad. del, servicio y de su efectiva prestacion.” Al igual que la Junsprudencna-

. constitucional ha puesto de re!leve los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad del Sistema -
_General de Seguridad Social-en Salud, consagrados en‘el articulo 48 Superior, de confarmidad con los.
" cuales el Legislador quedd - habmtado constitycionaimente ‘para configurar el sistema de seguridad
social sometido a dichos principios y a ‘los parédmetros fundamentales establecidos en.la citada
3 dISpOSICIOI’] superior. Efectivamente, reiterando su naturaleza de servicio publico, el legislador dispu:

gue su prestacion debe efectuarse con sujecion a los | principios de eficiencia, un:versahdad solidand%(

: mtegrahdad umdad ¥ partucrpacnén
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.B‘ogoté», D.C., (15 de enéro de 2025) |

‘ “Por medio de la cual se establece un horario especial para adelantar tramites
contractuales en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E”

Que, 1a Ley 4 de 1913, establece con felacion al conteo de dias habiles que "En los plazos de dias que
se sefialen en’las leyes y actos oficiales, se entiender suprimidos los feriados y de vacantes, a menos

de expresarse lo contrario. Los de'meses y afios se computan segin el calendario; pero si el dltimo dia -
+ fuere feriado o de vacante, se extendera el plazo hasta el primer dia habil.” I T ’

. Que, el Consejo de Estado en sentencia de abril 29 de 1983, expuso frente al articulo 62 de la ley 4 de
- 1993 que “(...) por regla general los sabados son dfas habiles, pero, si la administracién ha dictado
- alguna norma general que considera inhabiles ios sabados esfos no pueden contarse en los términos

de la-gjecutoria. (...)" 3 R e : , :

" .Que, mediante Concepto radicado No. 20196000060051 del 27 de febrero de 2019, el Departamento
- Administrativo de la Funcion Publica concluy6 en relacion con la sentencia antes citada, que *(..)
cuando el plazo se haya fijado en dias, estos sé entienden habiles, para lo.cual se suprimen los feriados, .
" entre los cuales se encuentran los domingos, festivos y los sabados cuando la administracién ha dictado s
' una norma que los considere inhabiles (...)", : : i

Que al interior de la Subred Integréda de Servicios de Salud Sur E.S.E se ha determinado que el dia
sabado no es un dia habil, mediante actos administrativos por medio de los cuales se han fiiado los
horarios laborales. . - : g : : S : o

Que, los térfninos sefialados en la normativa del Sistema de Compra Publica -e.n dias; se refiere a dias
habiles y se cuentan a partir del dfa siguiente al que se sefiala como inicio de contabilizacién del

término, a menos que expresamente se establezca una regla diferente. . - . i

Que, de conformidad con lo anterior, con el fin de garantizar la efectividad de la gestién contractual de -
“acuerdo con la cantidad de requerimientos efectuados por las Direcciones y con el fin de asegurar la ,
correcta prestacién de servicios necesarios para la comunidad y para la entidad, se hace necesario -
declarar como administrativamente habiles solo para adelantar tramites contractuales, los dias sabados
18y 25 de enero, los dias 01,08, 15 y 22 de febrero y los dfas 01, 08, 15, 22 y 29 de marzo de 2025,
Que, en mérito de lo anteriormente expuesto. -

| .. RESUELVE: B o

. ARTIGULO PRIMERO: Declarar como administrativamente hébil ios dias los dias sébados 18y 25 de

'~ enero, los dias 01,08, 15 y 22.de febrero y los dias 01, 08, 15, 22-y 29 de marzo de 2025 con el fin de
adelantar tramites de la gestién contractual de la Subred Integrada de Servicios de Salud SUrE.S.E. -

. AMBITO. DE APLICACION El &mbito de ‘aplicacion de la presente resolucion se limita (nica y
exclusivamente a las gestiones contractuales, por o que, en os dias establecidos en el articulo primero, -
no habra’ atencion. al publico ni tampoco se computaran dentro de los’ términos establecidos
normativarmente para la atencion. de peticiones. . A ; .

| ARTICULO TERCERO. - IMPROCEDENCIA DE RECURSOS. Contra la presente ‘resolucion gio.
procede recurso alguno, de conformidad con lo previsto en-el articuid 75 del cadigo de Procedimie‘§§< A

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,- -
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~ “por medio de la cual se establece un horario especial para adelantar tramites .
contractuales en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E” ’

. oo / . 4 3 ' . . 3 / L
ARTICULO CGUARTO. - PUBLICACION Ia presente resolucion serd publicada en la, pagina web de la
Stbred Integrada de Servicios de-Salud Sur E.S.E. P oa . toag

) ARTICULO QUINTO. - VIGENCIA' La presen'te resolucion rige a partir de su pubﬁcacién.

)

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogbté, D.C alos 15 dias del mes de enero de 2025 .
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