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INTRODUCCION  
 
La Subred Sur para el IV trimestre del año 2024, continua el ejercicio de Juntas asesoras 
comunitarias de acuerdo con la posesión de los nuevos integrantes a Juntas Asesoras 
Comunitarias para el periodo 2024-2027 generándose planes de acción para la terminación 
del año, se presenta el informe que da cuenta del desarrollo del mismo de cada una de las 
Juntas en cumplimiento de la Resolución 2063 de 2017 del Ministerio de Salud y del Decreto 
475 de 2016 de Juntas asesoras comunitarias  
 
Por cada una de las organizaciones se realizó el proceso de elección por medio de votación 
y cumpliendo la asistencia técnica de la secretaria Distrital de Salud.  
 

LISTADO DE PERSONAS ELEGIDAS DESDE LAS ORGANIZACIONES 
 

 
 
 
De las personas elegidas no presenta la documentación completa para la posesión el señor 
Carlos Salazar por lo cual se le reitero en varias oportunidades dicha necesidad, sin 
embargo, al no obtener respuesta se realiza notificación al COPACOS  de Usme con el fin 
que tomen las decisiones que consideren pertinentes de acuerdo con la asistencia técnica.  
 
 
 

NUMERO 

JUNTA ASESORA 

COMUNITARIA 
COPACOS 

No. IDENTIFICACIÓN 

CÉDULA 
DELEGADOS ASOCIACION DE USUARIOS 

No. IDENTIFICACIÓN 

CÉDULA 

Blanca Cecilia Palomares 41.343.722 Elionor Cruz 36088316

Carlos Salazar Mendoza 3231702 Araminta Bautista Cuellar 51598902

Cristina Salina de Wilches 23488017 Pedro Eliecer Molano 79112087

Jose Inderman Loaiza Giraldo 19313300 Luz Alba Hernandez de Barragan 41505537

Maria Robertina Giraldo de Zota  41325310 Ana Beatriz Zambrano Salcedo 51693698

Elizabeth Rivera Galeano 41707595 Maria del Carmen Peña 41583246

Lucila Nieto de Daza 41794968 Consuelo Lora Niño 31888294
Maria Marleny Quinche Espitia 35490822 Marco Fidel Suarez Arias 19104347

Maria Ofelia Cardenas Rodriguez 51575680 Betty Sofia  Beltrán Perdomo 51734708
Maria Edilma Rivera 20792946 Aura Elena Beltrán Perdomo 51734707

Clementina Moreno Poveda 39632782 Carmen Rosa Moreno 39611211

Libardo Romero Mican 3182110 Luis Erasmo Pulido Castiblanco 11374406

5
Tunjuelito  

6
Sumapaz 

1
Usme 

2
Meissen 

3
Vista Hermosa 

INTEGRANTES DE  COPACOS Y ASOCIACIONES DE USUARIOS

 REPRESENTANTES ANTE LAS JUNTAS ASESORAS COMUNITARIAS 

 2024-2027

4
Tunal 



 

 

De igual manera a través de las reuniones en SDS con las EPS se esperaba la notificación 
de los integrantes por parte de sus asociaciones, sin embargo, solo llego un correo con la 
notificación de un elegido para la Junta de Usme, a lo cual se respondió con la necesidad 
de solicitud de documentos para la posesión, sin respuesta por parte de la EPS.   
 
A continuación, se especifica el desarrollo de las 6 Juntas: Meissen, Vista Hermosa, Tunal, 
Tunjuelito, Usme y Nazareth de acuerdo con su operación y cumplimiento de reuniones. 
 
Teniendo en cuenta que la posesión fue en el mes de julio de 2024 se da continuidad a las 
reuniones de los meses del trimestre para el mes de  octubre  no se realizó reuniones en la 
Subred debido a que la comunidad manifestó que asistirían al espacio de encuentro de 
Juntas asesoras comunitarias organizado por la SDS por lo cual se validaba como reunión 
correspondiente a ese mes, en noviembre se realizó la reunión por cada junta y para el mes 
de diciembre se realizó el cierre de año conjuntamente con las otras organizaciones 
sociales. 
 

JUNTA ASESORA COMUNITARIA  MEISSEN 
 
La Oficina de Participación Comunitaria y Servicio al Ciudadano de la Subred Sur, en 
articulación con la Subgerencia de Servicios de Salud para el IV TRIMESTRE  2024, da 
continuidad al ejercicio de la Junta Asesora Comunitaria para la Unidad de Servicios de 
Salud Meissen, teniendo en cuenta Decreto 475 de 2016 y la Circular 023 de 2017 de SDS.  
A continuación, se presentan los avances del IV trimestre 2024 
Se relaciona en el siguiente cuadro la información frente a elección y asistencia de los 
participantes de la Junta Asesora Meissen para el IV trimestre  2024 
 

INTEGRANTES Y ASISTENCIA A LA JUNTA ASESORA COMUNITARIA 
ORGANIZACIÓN O 

ALCALDIA QUE 
REPRESENTAN 

INTEGRANTES  NOVIEMBRE  

COPACOS 

Cristina Salina de 

Wilches  
X 

José Inderman 

Loaiza Giraldo 
X 

ASOCIACION USUARIOS  

Pedro Eliecer 

Molano  X 

Luz Alba 

Hernández de 

Barragán   

ALCALDIA LOCAL 
CIUDAD BOLIVAR  

NO DELEGACIÓN 
 

Fuente: Actas de Junta Asesora Comunitaria noviembre 2024 
 



 

 

Para el mes de noviembre  se programó la reunión y se recibió la decisión del señor 
Inderman de no continuar con el proceso de Juntas debido a su participación en el 
COPACOS distrital.  
 
Se realizó la reunión el 25 de noviembre y quedaron definidas de acuerdo con cronograma 
para el último lunes de cada mes: la comunidad y la subgerencia dieron cumplimiento a la 
fecha proyectada inicialmente.  
  
Representando a la Subgerencia de servicios de salud participó la profesional la jefe Milena 

Tequia de la Subgerencia de Servicios de Salud, Yeni Rios profesional participación 

comunitaria, para los meses de julio a noviembre representado a la Alcaldía local no se 

presentó delegación, sin embargo, en el mes de agosto se notificó a la alcaldía para dicha 

delegación para el IV trimestre del año en curso.  

EJE ESTRATÉGICO 1 EMPODERAMIENTO INSTITUCIONAL 
 
Por parte de la institución se definió la asistencia técnica desde la oficina de participación 
comunitaria y direccionamiento de la Junta a cargo de la Subgerencia de servicios de salud, 
de igual manera en cada una de las reuniones se cuenta con la participación de las 
personas responsables de los diferentes temas en la Subred Sur.  
 
EJE ESTRATÉGICO 2 EMPODERAMIENTO DE LA CIUDADANÍA Y LAS 
ORGANIZACIONES SOCIALES EN SALUD 
 
Los participantes definieron que la estrategia comunicacional para este año se realizará con 
la presentación de informes que van a llevar a cabo en el segundo semestre del año en las 
Forma de participación a la cual representan.  
 
Se definió el plan de acción de 2024 en el año con la presentación de las diferentes 
temáticas de la siguiente manera:     
 
 
 

DESARROLLO PLAN DE ACCION 
 

NOVIEMBRE DICIEMBRE  

Aclaración 
frente a 
noticias de 
posible 
intervención 
de 
Supersalud  

 encuentro 
juntas 
asesoras  

Fuente Actas de Junta Asesora Comunitaria noviembre  2024 



 

 

 
 
En la reunión se evidencia cumplimiento de compromisos y se definen los del mes siguiente 
para el IV trimestre año 2024 se resaltan los siguientes:  
 

  
 

La comunidad presentó observaciones para IV trimestre con el fin que se genere la 
propuesta de mejoramiento con los siguientes temas:  
 

• Continuar con el mejoramiento de la oportunidad de servicios a nivel de citas en la 
Subred Sur.  

• Gestión fila prioritaria en cada centro de atención  

• Claridades frente a las noticias de intervención de la Superintendencia de salud.  
  
 

EJE ESTRATÉGICO 3 IMPULSO A LA CULTURA DE LA SALUD 
 
Para este periodo no se realizó actividades relacionadas con este eje estratégico.  
 
EJE ESTRATEGICO 4 CONTROL SOCIAL EN SALUD 
 
Se realizó seguimiento al avance del convenio de infraestructura Torre Meissen II, además 
de presentación por parte del área de planeación de la Alcaldía local en relación con el tema 
de proyectos o convenios con destinación de acciones en salud, a los cuales se les realizó 
seguimiento de la cantidad de beneficiarios y avance del proceso.   
 
  
EJE ESTRATEGICO 5 GESTION Y GARANTIA EN SALUD CON PARTICIPACION EN 
EL PROCESO DE DECISION 
 
Se realizará en el IV trimestre por parte de la Subgerencia la claridad frente a las noticias 
de posible intervención de la Supersalud a la Subred Sur.  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

JUNTA ASESORA COMUNITARIA VISTA HERMOSA 
 

La Oficina de Participación Comunitaria y Servicio al Ciudadano de la Subred Sur, en 
articulación con la Subgerencia de Servicios de Salud para el IV trimestre 2024, da 
continuidad al ejercicio de la Junta Asesora Comunitaria para la Unidad de Servicios de 
Salud Vista Hermosa, teniendo en cuenta Decreto 475 de 2016 y la Circular 023 de 2017 
de SDS.  
 
Se relaciona en el siguiente cuadro la información frente a delegación y asistencia de los 
participantes de la Junta Asesora Vista Hermosa para el IV trimestre 2024.  
 
 

 INTEGRANTES Y ASISTENCIA A LA JUNTA ASESORA COMUNITARIA 

ORGANIZACIÓN O ALCALDIA 
QUE REPRESENTAN 

INTEGRANTES  

 
NOVIEMBRE   

COPACOS 

Maria Robertina 

Giraldo de Zota   

X 

Elizabeth Rivera 

Galeano 

X 

ASOCIACION USUARIOS  
 
  

Ana Beatriz Zambrano 

Salcedo 

X 

María del Carmen Peña  X 

ALCALDIA LOCAL CIUDAD 
BOLIVAR 

No delegación  
 

Fuente Acta de Junta Asesora Comunitaria noviembre  2024 
 
A cada una de las EPS tanto del régimen contributivo como del subsidiado se envió 
comunicado solicitando la representación de la Asociación de Usuarios para el proceso de 
Juntas y en el caso de la Unidad de Vista Hermosa no se envió delegación.   
 
Se realizo participación en el mes de octubre en el encuentro organizado por la SDS, para 
el mes de noviembre se realizó reunión y para el mes diciembre encuentro con el equipo 
directivo de la Subred Sur  
 
 
EJE ESTRATÉGICO 1 EMPODERAMIENTO INSTITUCIONAL 
 
 
Por parte de la institución se definió la asistencia técnica desde la oficina de participación 
comunitaria y direccionamiento de la Junta a cargo de la Subgerencia de servicios de salud, 
de igual manera en cada una de las reuniones se cuenta con la participación de las 
personas responsables de los diferentes temas en la Subred Sur.  
 



 

 

 
EJE ESTRATÉGICO 2 EMPODERAMIENTO DE LA CIUDADANÍA Y LAS 
ORGANIZACIONES SOCIALES EN SALUD 
 
En relación con el empoderamiento el tema de capacitación fue la socialización de la 
inversión para los proyectos PIL 
 
Los participantes definieron que la estrategia comunicacional para el año 2024, se basa en 
una reunión que se realizó exclusiva para el tema donde definieron contar con un correo 
especifico para la JAC y entregar la información a las Asociaciones y Copacos  
 
Se define el plan de acción en el mes de noviembre  de 2024 y se dio cumplimiento con la 
presentación de las diferentes temáticas de la siguiente manera 

 
DESARROLLO PLAN DE ACCION 

 

NOVIEMBRE  

Aclaración del estado económico y 

posible intervención de la 

Supersalud  

Fuente Actas de Junta Asesora Comunitaria noviembre   de 2024 
 
Con respecto a la evaluación del plan de acción se cumplió la meta para el semestre del 
100%  en las reuniones se realiza revisión de cumplimiento y de acuerdo con la 
programación y compromisos se determinó el cumplimiento.  
 
En cada una de las reuniones se evidencia cumplimiento de compromisos y se definen los 
del mes siguiente para el semestre se resaltan los siguientes:  
 

o Se realiza seguimiento a las noticias en relación con la Supersalud y por parte de la 
Subgerencia se da claridad del estado de la Subred y las radicaciones de las 
acciones  

 
 
EJE ESTRATÉGICO 3 IMPULSO A LA CULTURA DE LA SALUD 
 
Frente al tema de determinantes en salud que corresponde con el impulso a la cultura se 
encuentra programado los temas de los indicadores en salud a cargo del componente de 
gobernanza, se definen para el segundo semestre  del año 2024.  
 
 
 
 
 



 

 

EJE ESTRATEGICO 4 CONTROL SOCIAL EN SALUD 
 
Se realizó seguimiento al avance del convenio de infraestructura Torre Meissen II, además 
de presentación por parte del área de planeación de la Alcaldía local en relación con el tema 
de proyectos o convenios de acuerdo con la planeación y encuentros ciudadanos en los 
anteriores trimestre del año.  
 
EJE ESTRATEGICO 5 GESTION Y GARANTIA EN SALUD CON PARTICIPACION EN 
EL PROCESO DE DECISION 
 
En el I semestre  se realizó la gestión y participación del representante de planeación de la 
Alcaldía Local quien expuso las acciones de planeación y proyectos de inversión local  
correspondiente  a la vigencia 2021 al 2024 de acuerdo con los avances de cada uno de 
los procesos.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 



 

 

JUNTA ASESORA COMUNITARIA EL TUNAL 
 

La Oficina de Participación Comunitaria y Servicio al Ciudadano de la Subred Sur, en 
articulación con la Subgerencia de Servicios de Salud para el IV trimestre  2024, da 
continuidad al ejercicio de la Junta Asesora Comunitaria para la Unidad de Servicios de 
Salud Tunal, teniendo en cuenta el Decreto 475 de 2016 y la Circular 023 de 2017 de SDS.  
 
Se relaciona en el siguiente cuadro la información frente a delegación y asistencia de los 
participantes de la Junta Asesora Tunal para el I semestre  2024. 
 
 

INTEGRANTES  Y ASISTENCIA A LA  JUNTA ASESORA COMUNITARIA 
 
 

ORGANIZACIÓN 
O ALCALDIA  

QUE 
REPRESENTAN 

INTEGRANTES  NOVIEMBRE   

COPACOS 

Lucila Nieto de 

Daza 
X 

Maria Marleny 

Quinche Espitia  
x 

ASOCIACIÓN 
USUARIOS  

Consuelo Lora 

Niño X 

Marco Fidel 

Suarez Arias   

ALCALDIA LOCAL 
Consuelo Martínez 

Córdoba  X 

Fuente Actas de Junta Asesora Comunitaria noviembre  a junio 2024 
 

A cada una de las EPS tanto del régimen contributivo como del subsidiado se envió 
comunicado solicitando la representación de la Asociación de Usuarios para el proceso de 
Juntas y en el caso de la Unidad de Tunal, se envió delegación, de las EPS-S Capital Salud 
y Sura en cumplimiento del Decreto 475 de 2016.   
 
Se realizó el cumplimiento de la reunión de noviembre, frente a la de octubre se participó 
en la reunión de encuentro organizado por la SDS y para el mes de diciembre se participo 
en el encuentro de organizaciones.  
 
 
Representando a la Subgerencia de servicios de salud participó profesional la jefe Milena 

Tequia de la Subgerencia de Servicios de Salud, Yeni Rios profesional participación 

comunitaria, para los meses del semestre  representado a la Alcaldía local  la Dra María 

Consuelo Córdoba.  



 

 

EJE ESTRATÉGICO 1 EMPODERAMIENTO INSTITUCIONAL 
 
Por parte de la institución se definió la asistencia técnica desde la oficina de participación 
comunitaria y direccionamiento de la Junta a cargo de la Subgerencia de Servicios de Salud, 
de igual manera en cada una de las reuniones se cuenta con la participación de las 
personas responsables de los diferentes temas en la Subred Sur.  
 
EJE ESTRATÉGICO 2 EMPODERAMIENTO DE LA CIUDADANÍA Y LAS 
ORGANIZACIONES SOCIALES EN SALUD 
 
En relación con el empoderamiento la Junta definió como tema de capacitación las líneas 
de inversión local vigencia 2021-2024, para lo cual se realizó presentación en el mes de 
marzo por parte de Alcaldía local.  
 
Los participantes definieron que la estrategia comunicacional para este semestre se 
realizará con la presentación de informes que van a llevar a cabo en el segundo semestre 
del año en las Formas de participación a las cuales representan.  
 
Se define el plan de acción en el mes de noviembre  de 2024 y se continúa durante el 
semestre con la presentación de las diferentes temáticas de la siguiente manera:     
 

DESARROLLO PLAN DE ACCION 
 

NOVIEMBRE  

 
 

Fuente Actas de Junta Asesora Comunitaria noviembre   2024 
 
Con respecto a la evaluación del plan de acción se cumplió la meta para el semestre del  
100%, en las reuniones se realiza revisión de cumplimiento y de acuerdo con la 
programación y compromisos se determinó el mismo. 
 En cada una de las reuniones se evidencia cumplimiento de compromisos y se definen los 
del mes siguiente para el semestre se resaltan los siguientes:  
 

• Se brindó la información por parte de Alcaldía local frente a los ejercicios de 
planeación de la administración y de la programación de los presupuestos 
participativos.  
  
 

La comunidad presentó observaciones para IV trimestre con el fin que se genere la 
propuesta de mejoramiento con los siguientes temas:  
 



 

 

• Continuar con el mejoramiento de la oportunidad de servicios a nivel de citas en la 
Subred Sur.   
  

 
 
 
 

EJE ESTRATÉGICO 3 IMPULSO A LA CULTURA DE LA SALUD 
 
Frente al tema de determinantes en salud se realizó planeación para el segundo semestre  
del año 2024 
 
EJE ESTRATEGICO 4 CONTROL SOCIAL EN SALUD 
 
Se realizó ejercicio de control social a los proyectos de infraestructura y a los proyectos de 
Alcaldía Local donde se evidencia un seguimiento a la ejecución de recursos, con el objetivo 
de vincular las acciones a favor de las necesidades de la comunidad  
 
EJE ESTRATEGICO 5 GESTION Y GARANTIA EN SALUD CON PARTICIPACION EN 
EL PROCESO DE DECISION 
 
Por parte de Alcaldía de Tunjuelito  se cuenta con el acompañamiento del profesional 
Consuelo Córdoba  quien  participó activamente y realizó la articulación de los temas 
tratados en la reunión con el avance de acciones desde Alcaldía.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

JUNTA ASESORA COMUNITARIA  TUNJUELITO 
 
AVANCES POR EJE ESTRATEGICO DEFINIDOS EN LA RESOLUCIÓN 2063 DE 2017, 
ARTICULADOS CON LAS LÍNEAS DE ACCIÓN DEL DECRETO 503 DE 2011 
 
La Oficina De Participación Comunitaria y Servicio al Ciudadano Subred Sur en articulación 
con la Subgerencia de Servicios de Salud para el IV trimestre  de 2024, da continuidad al 
ejercicio del desarrollo de la Junta Asesora Comunitaria para la Unidad de Servicios de 
Salud Tunjuelito, teniendo en cuenta Decreto 475 de 2016 y la Circular 023 de 2017 de 
SDS. 



 

 

 
Se relaciona en el siguiente cuadro la información general de los participantes de la Junta 
Asesora Tunjuelito. 
 

INTEGRANTES Y ASISTENCIA A LA  JUNTA ASESORA COMUNITARIA 
 

ORGANIZACIÓN O 
ALCALDIA  QUE 
REPRESENTAN 

INTEGRANTES  NOVIEMBRE  

COPACOS 

María Ofelia 

Cárdenas 

Rodríguez  X 

María Edilma 

Rivera   

ASOCIACION 
USUARIOS  

Betty Sofia  Beltrán 

Perdomo X 

Aura Elena Beltrán 

Perdomo X 

Alcaldía local    

 Consuelo Córdoba  X 

Fuente: Actas de Junta Asesora Comunitaria noviembre  2024 
 
A cada una de las EPS tanto del régimen contributivo como del subsidiado se envió 
comunicado solicitando la representación de la Asociación de Usuarios para el proceso de 
Juntas y en el caso de la Unidad de Tunjuelito se envió delegación, de la EPS-S Capital en 
cumplimiento del Decreto 475 de 2016.   
 
Se ha dado cumplimiento a las reuniones programadas, para ello se participo en el 
encuentro de juntas organizado por la SDS, en noviembre en la Subred y para diciembre 
se participo en el evento articulado SDS y Subred de Juntas Asesoras comunitarias  
 
 Representando a la Subgerencia de servicios de salud participó profesional la jefe Milena 
Tequia de la Subgerencia de Servicios de Salud, Yeni Rios profesional participación 
comunitaria, para los meses del semestre  representado a la Alcaldía local la Dra María 
Córdoba.  
 
 
EJE ESTRATÉGICO 1 EMPODERAMIENTO INSTITUCIONAL 
 
 
Por parte de la institución se definió la asistencia técnica desde la oficina de participación 
comunitaria y direccionamiento de la Junta a cargo de la Subgerencia de servicios de salud, 
de igual manera en cada una de las reuniones se cuenta con la participación de las 
personas responsables de los diferentes temas en la Subred Sur.  



 

 

 
 
EJE ESTRATÉGICO 2 EMPODERAMIENTO DE LA CIUDADANÍA Y LAS 
ORGANIZACIONES SOCIALES EN SALUD 
 
En relación con el empoderamiento la Junta definió como tema de capacitación las líneas 
de inversión local vigencia 2021-2024, para lo cual se realizó presentación en el mes de 
junio por parte de la Alcaldía local acerca de presupuestos participativos.  
 
Los participantes definieron que la estrategia comunicacional para este semestre se realizó 
con la presentación de informes a las Formas de participación a la cuales representan.  
 
Se define el plan de acción en el mes de noviembre  de 2024 y se inicia en febrero con la 
presentación de las diferentes temáticas de la siguiente manera:     
 
 

DESARROLLO PLAN DE ACCION 
 

NOVIEMBRE   

Socialización presupuesto 
participativo  

Fuente: Actas de Junta Asesora Comunitaria noviembre  2024 
 
Con respecto a la evaluación del plan de acción se cumplió la meta para el semestre  del 
del  100% en las reuniones se realiza revisión de cumplimiento y de acuerdo con la 
programación y compromisos se determinó el cumplimiento.  
 
En cada una de las reuniones se evidencia cumplimiento de compromisos y se definen los 
del mes siguiente para el I semestre año 2024 se resaltan los siguientes:  
 

  

• Se brindó la información por parte de Alcaldía local frente a los ejercicios de 
planeación de la administración y de la programación de los presupuestos 
participativos.  

• Continuar con el mejoramiento de la oportunidad de servicios a nivel de citas en la 
Subred Sur.   

• Continuar con las acciones de mejora frente a la entrega de medicamentos.  
 
 
EJE ESTRATÉGICO 3 IMPULSO A LA CULTURA DE LA SALUD 
 
Frente al tema de determinantes en salud que corresponde con el impulso a la cultura se 
definió presentación de indicadores para el segundo semestre. 
 
 



 

 

EJE ESTRATEGICO 4 CONTROL SOCIAL EN SALUD 
 
 Se realizó seguimiento al avance de generación de convenios con la Subred para 
proyectos PIL   
 
EJE ESTRATEGICO 5 GESTION Y GARANTIA EN SALUD CON PARTICIPACION EN 
EL PROCESO DE DECISION 
 
En el segundo semestre  se realizó la gestión y participación del representante de 
planeación de la Alcaldía Local quien expuso la dinámica de planeación para presupuesto 
participativo.  
 
Por parte de Alcaldía de Tunjuelito para este periodo  se contó con el acompañamiento del 
profesional para la articulación de acciones desde Alcaldía la dra María Córdoba.  
 
 

JUNTA ASESORA COMUNITARIA USME 
 
 

La Oficina de Participación Comunitaria y Servicio al Ciudadano de la Subred Sur, en 
articulación con la Subgerencia de Servicios de Salud para el IV trimestre   da continuidad 
al ejercicio  de la Junta Asesora Comunitaria  para la Unidad de Servicios de Salud Usme, 
teniendo en cuenta Decreto 475 de 2016 y la Circular 023 de 2017 de SDS.  
 
Se relaciona en el siguiente cuadro la información frente a delegación y asistencia de los 
participantes de la Junta Asesora Usme  para el IV semestre  2024 
 
 

INTEGRANTES  Y ASISTENCIA A LA  JUNTA ASESORA COMUNITARIA 
 

ORGANIZACI
ÓN O 

ALCALDIA  
QUE 

REPRESENT
AN 

INTEGRANTES  NOVIEMBRE   

 Blanca Cecilia Palomares  X 

 
Elionor Cruz  

Araminta Bautista Cuellar  X 

ALCALDÍA 
USME  

 Retoma Otilia Cuervo  
 

   

Fuente: Actas de Junta Asesora Comunitaria noviembre  2024 
 



 

 

A cada una de las EPS tanto del régimen contributivo como del subsidiado se envió 
comunicado solicitando la representación de la Asociación de Usuarios para el proceso de 
Juntas y en el caso de la Unidad de Usme no se envió delegación. 
 
Se realiza cumplimiento de las reuniones octubre participación en la SDS organizado por 
dicha entidad, noviembre reunión interna y diciembre articulación con la SDS y Subred 
encuentro de todas las organizaciones sociales.  
 
Representando a la Subgerencia de servicios de salud participó profesional la jefe Milena 
Tequia de la Subgerencia de Servicios de Salud, Yeni Rios profesional participación 
comunitaria, para el mes de diciembre retoma la dra Otilia Cuervo de alcaldía local.  
 
 
 
EJE ESTRATÉGICO 1 EMPODERAMIENTO INSTITUCIONAL 
 
Por parte de la institución se definió la asistencia técnica desde la oficina de participación 
comunitaria y direccionamiento de la Junta a cargo de la Subgerencia de servicios de salud, 
de igual manera en cada una de las reuniones se cuenta con la participación de las 
personas responsables de los diferentes temas en la Subred Sur.  
 
EJE ESTRATÉGICO 2 EMPODERAMIENTO DE LA CIUDADANÍA Y LAS 
ORGANIZACIONES SOCIALES EN SALUD 
 
 
Los participantes definieron que la estrategia comunicacional para el semestre se realizó 
con la presentación de informes a las Formas de participación a las cuales representan.  
 
 
 

DESARROLLO PLAN DE ACCION 
 

NOVIEMBRE   

Desarrollo de acciones en 

salud   

Fuente: Actas de Junta Asesora Comunitaria noviembre   2024 
 
Con respecto a la evaluación del plan de acción se cumplió la meta para el IV  trimestre se 
cumplió el 100% de los planes y se realiza revisión de cumplimiento y de acuerdo con la 
programación y compromisos se determinó el cumplimiento.  
 
En cada una de las reuniones se evidencia cumplimiento de compromisos y se definen los 
del mes siguiente para el semestre se resaltan los siguientes:  

 



 

 

Se presento las acciones desde alcaldía local frente a los procesos de encuentros 
ciudadanos.  

 

EJE ESTRATÉGICO 3 IMPULSO A LA CULTURA DE LA SALUD 
 
Frente al tema de determinantes en salud que corresponde con el impulso a la cultura se 
realizó se definió dialogo con la presentación de indicadores en salud específicos para la 
localidad de Usme.  
 
 
EJE ESTRATEGICO 4 CONTROL SOCIAL EN SALUD 
 
Se realizó el ejercicio de control social para el estado de avance de las obras de 
infraestructura de Hospital Usme y se generó invitación al área de planeación de alcaldía 
local quienes presentaron el avance de los proyectos.  
 
EJE ESTRATEGICO 5 GESTION Y GARANTIA EN SALUD CON PARTICIPACION EN 
EL PROCESO DE DECISION 
 
 
Por parte de Alcaldía de Usme se cuenta con el acompañamiento de la profesional Otilia 
Cuervo para el mes de  diciembre.     
 
 
 
 

JUNTA ASESORA COMUNITARIA  NAZARETH 
 
La Oficina de Participación Comunitaria y Servicio al Ciudadano de la Subred Sur, en 
articulación con la Subgerencia de Servicios de Salud para el IV semestre  2024, da 
continuidad al ejercicio de la Junta Asesora Comunitaria  para la Unidad de Servicios de 
Salud Nazareth, teniendo en cuenta Decreto 475 de 2016 y la Circular 023 de 2017 de SDS.  
 
Se relaciona en el siguiente cuadro la información frente a delegación y asistencia  de los 
participantes de la Junta Asesora Nazareth   para el semestre  2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

INTEGRANTES  Y ASISTENCIA A LA  JUNTA ASESORA COMUNITARIA 
 

ORGANIZACIÓN O 
ALCALDIA  QUE 
REPRESENTAN 

INTEGRANTES  NOVIEMBRE   

COPACOS 

Clementina 

Moreno 

Poveda x 

Libardo 

Romero 

Mican x 

ASOCIACION 
USUARIOS  

Carmen Rosa 

Moreno x 

Luis Erasmo 

Pulido 

Castiblanco  

ALCALDÍA LOCAL 
SUMAPAZ  

No se presenta 
delegación    

Fuente: Acta de Junta Asesora Comunitaria noviembre   2024 
 

A cada una de las EPS tanto del régimen contributivo como del subsidiado se envió 
comunicado solicitando la representación de la Asociación de Usuarios para el proceso de 
Juntas y en el caso de la Unidad de Nazareth no se envió delegación.   
 
Se ha dado cumplimiento a las reuniones programadas, en la localidad de Sumapaz  una 
en Sumapaz 
 
Representando a la Subgerencia de servicios de salud participó la jefe Marcela Ramírez 
ejerciendo la asistencia técnica Yeni Rios proceso Participación Comunitaria.  
 
EJE ESTRATÉGICO 1 EMPODERAMIENTO INSTITUCIONAL 
 
Por parte de la institución se definió la asistencia técnica desde la oficina de participación 
comunitaria  y direccionamiento de la Junta a cargo de la Subgerencia de servicios de salud, 
de igual manera en cada una de las reuniones se cuenta con la participación de las 
personas responsables de los diferentes temas en la Subred Sur.  
 
EJE ESTRATÉGICO 2 EMPODERAMIENTO DE LA CIUDADANÍA Y LAS 
ORGANIZACIONES SOCIALES EN SALUD 
 
En relación con el empoderamiento la Junta definió como tema de capacitación  los 
estándares de acreditación.  
 



 

 

 
 
 

DESARROLLO PLAN DE ACCION 
 

NOVIEMBRE  

Acreditación   

Fuente: Acta de Junta Asesora Comunitaria noviembre   2024 
 

Con respecto a la evaluación del plan de acción se cumplió la meta para el semestre del  
100%  para el año en las reuniones se realiza revisión de cumplimiento y de acuerdo con 
la programación y compromisos se determinó el cumplimiento.  
 
En cada una de las reuniones se evidencia cumplimiento de compromisos y se definen los 
del mes siguiente para el semestre s se resaltan los siguientes:  

 
  

• Se realizó el apoyo y participación en el mes diciembre del espacio de evaluación de 
Icontec para los procesos de participación.  

 
  
 
 
EJE ESTRATÉGICO 3 IMPULSO A LA CULTURA DE LA SALUD 
 
Frente al tema de determinantes en salud que corresponde con el impulso a la cultura, se 
realizó articulación con el proceso de salud publica.  
 
 
EJE ESTRATEGICO 4 CONTROL SOCIAL EN SALUD 
 
 

• Continuidad del programa ruta de salud para la localidad de Sumapaz, el cual da 
continuidad con las acciones de la Subred entendiendo la dinámica local.  

• Continuar la atención de especialistas en la localidad de Sumapaz la cual se 
mantendrá el primer semestre del año 2025 
 
 
 

EJE ESTRATEGICO 5 GESTION Y GARANTIA EN SALUD CON PARTICIPACION EN 
EL PROCESO DE DECISION 
 
Por parte de Alcaldía de Sumapaz no se contó con el acompañamiento de  profesional.  
 



 

 

 
CONCLUSIONES 

 

• Participación en el encuentro de Juntas asesoras comunitarias organizado por la 
SDS donde los integrantes manifestaron a la SDS las necesidades de interacción 
con la administración.  
 
 

• Posicionamiento en relación con las temáticas que se consideran relevantes en el 
ejercicio de control social generando oportunidades de mejora y observaciones con 
el objetivo de fortalecer la prestación de servicio con mayor calidad y calidez.  
 

• Dialogo constante y respuesta desde la Subgerencia de Servicios de Salud y líderes 
de direcciones o áreas responsables en los espacios, presentando la gestión y  
avances como administración frente a los compromisos y el cumplimiento de las 
propuestas de mejora. 
  

 
Atentamente 
 
 
 
REYES MURILLO HIGUERA  
Subgerencia de servicios de salud  
Subred Integrada de Servicios de Salud  

 

FUNCIONARIO/CONTRATISTA NOMBRE CARGO SEDE RED FIRMA 

Elaboro  Yenni Ríos  Olarte  
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Sede 

Administrativa 

Subred Integrada de Servicios 

de Salud Sur E.S.E 

 

Reviso  

 

Andrea López Guerrero    Jefe Participación comunitaria y servicio al 

Ciudadano  

Sede 

administrativa 

Subred Integrada de Servicios 

de Salud Sur E.S.E 

 

 

Aprobó  Reyes  Murillo Higuera Subgerencia de servicios de salud  Sede 

administrativa  

Subred Integrada de Servicios 

de Salud Sur E.S.E 

 


