SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

ALCALDIA MAYOR

BE B63OTA BC. INFORME EVALUACION, SEGUIMIENTO Y/O
REPORTE DE LEY CIN-FT-03 V2
NOMBRE DEL EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE

INFORME: VIGENCIA 2023.

1. PERIODO DE EJECUCION: Vigencia 2023

2. OBJETIVO : Evaluar el Sistema de Control Interno Contable en la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.S.E. con corte a 31 de diciembre de 2023 de acuerdo
a lo establecido en la Resolucion 193 del 05 de mayo de 2016 y demas nomas
concordantes, con el fin de verificar el cumplimiento de lo establecido en las
diversas etapas del proceso contable de acuerdo al cuestionario estipulado por la
Contaduria General de la Nacion, mediante reporte CHIP, socializado y trabajado
con el lider del proceso contable.

3. ALCANCE

Desde: Actividades desarrolladas por el area Financiera para administrar un
adecuado Sistema de Control Interno Contable.

Hasta: El cumplimiento de los Criterios establecidos en la Resolucion 193 del 05
de mayo de 2016.

4. EQUIPO AUDITOR

Andrés Felipe Cepeda Salazar— Auditor Financiero
Astrid Marcela Méndez Chaparro- Jefe de Oficina de Control Interno

5. METODOLOGIA
La Oficina de Control Interno realizé la evaluacion, teniendo en cuenta el proceso
contable de la entidad, con el propdsito de determinar la existencia de controles y
su efectividad para la prevencion y neutralizacion del riesgo asociado a la gestion
contable, y de esta manera establecer el grado de confianza que se le puede
otorgar.

Por otra parte se consulté y reviso el Sistema Integrado de Planeaciéon y Gestion,
el mapa de riesgos por proceso y la informacion de operaciones reciprocas; asi
mismo se realizd entrevista con la contadora de la Subred Sur E.S.E., que tiene
que ver con la operatividad eficiente del proceso contable y las actividades y tareas
a su cargo, a su vez, se revisaron selectivamente algunos documentos soportes de
comprobantes de contabilidad, los cuales estan basicamente constituidos por
informes, conciliaciones y documentos expedidos por terceros, que sustentan las
operaciones economicas y financieras que realiza la Subred Sur E.S.E..

En cuanto al rango de la calificacién se tuvo en cuenta lo establecido por la
Contaduria General de la Nacion - CGN, de conformidad con la Resolucién 193 de
2016.
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6. MARCO NORMATIVO - CRITERIOS DE EVLUACION
Resolucion 193 de 2016.
CONTENIDO DEL INFORME

A partir de lo establecido en el articulo 12 de la Ley 87 de 1993, que determina que se
debe velar por el establecimiento formal de un sistema de evaluacion y control de
gestion, la Oficina de Control Interno procedio a evaluar el Sistema de Control Interno
Contable de la Subred Sur E.S.E.

Este informe presenta la Evaluacion cuantitativa y cualitativa del Control Interno
Contable para la vigencia 2023, con el objetivo de verificar la efectividad de los
controles establecidos al interior de la Subred Sur E.S.E. y el seguimiento y la
verificacion en el Sistema de Control Interno, de acuerdo con lo sefialado en la
Resolucion No. 357 de 23 de Julio de 2008, por el cual se adopta el Procedimiento de
control interno contable y de reporte del informe anual de evaluacion a la Contaduria
General de la Nacién Asi mismo este informe se adelanta con el fin de lograr la
existencia y efectividad de los procedimientos de control y verificacion de las
actividades propias del proceso contable, de modo que garanticen razonablemente
que la informacion financiera cumpla con las caracteristicas fundamentales de
relevancia y representacion fiel de que trata el Régimen de Contabilidad Publica.|

En la siguiente tabla, se muestran los conceptos que se tuvieron en cuenta en el
formulario para realizar la valoracion cuantitativa y cualitativa del Sistema de Control
Interno contable de la Subred Sur E.S.E., asi como la existencia y efectividad de los
controles asociados a las actividades del proceso contable, teniendo como base para
la evaluacion, los controles existentes de las actividades de: identificacién,
clasificacion, registro y ajuste que conforman la etapa de reconocimiento, de igual
manera las actividades de elaboracion de estados contables y demas informes,
analisis, interpretacion y comunicacion y acciones implementadas como elementos de
control, en la etapa de revelacion:

ftem Detalle
1|Marco de Referencia Contable
1.1 |Elementos del Marco Normativo
1.1.1|Politicas Contables
2 | Etapas del Proceso Contable
2.1|Reconocimiento
2.1.1|Identificacion
2.2.2 | Clasificacion
2.2.3| Registro
2.2.4 [ Medicion Inicial
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ftem Detalle
2.2 |Medicidon Posterior
2.2,1 | Medicién Posterior
2.3 Medicién
2.3.1| Presentacién de Estados Financieros

En cuanto a la Gestion del riesgo, a las diligencias el informe anual de Control Interno
Contable podemos identificar factores de riesgo, elementos y actividades de Control
Interno para gestionar el riesgo contable y establecer acciones de control.

Rangos de Calificacion de la Evaluacién del Control Interno Contable

En el siguiente cuadro se observa, los rangos que se tienen en cuenta para la
evaluacion cuantitativa del Control Interno Contable de la entidad, valorando la
existencia y el grado de efectividad de los controles asociados con el cumplimiento del
marco normativo de referencia, las actividades de las etapas del proceso contable, la
rendicion de cuentas y la gestidén del riesgo contable:

RANGO CALIFICACION CUALITATIVA
1.0 < CALIFICACION <3.0 DEFICIENTE
3.0 < CALIFICACION <4.0 ADECUADO
4.0 < CALIFICACION <5.0 EFICIENTE

La calificacion obtenida y que oscila entre 1 y 5 corresponde al grado de cumplimiento
y efectividad del Control Interno Contable.

Calificacion del Control Interno Contable de la Subred Integrada de Servicios de
Salud del Sur E.S.E.

Para el afio 2023 la entidad subio la calificacién en comparacién con la registrada del
ano 2022, De acuerdo con el Informe del Control Interno Contable de la CGN las
calificaciones fueron 4,95 y 4,93 respectivamente. Como resultado de esta calificacion
se observa que el Sistema de Control Interno Contable es EFICIENTE para el
mejoramiento Continuo del proceso contable.

A continuacion, se relaciona los resultados histéricos desde la vigencia 2018:
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Q _ ' 0
Evolucién calificacién ¢

2023

2022

(o] 2021 o]
2020

2019

2018

O

1.1. Elementos del Marco Normativo

Para la vigencia 2022, Se evidencia Manual de Politicas Contables GF-GGA-CON-MA-
01-V1 bajo el marco normativo para el sector publico expedido por la Contaduria
General de la Nacién Resolucion 414 de 2014 de la Contaduria General de la Nacién
el cual facilita y regula el proceso contable y asegurar el flujo de informacion hacia el
area contable, la incorporacion de todos los hechos econdmicos realizados por la
entidad y la presentacion oportuna de los estados financieros a los diferentes usuarios.
También se realizaron actualizaciones en el Sistema Integrado de Gestion al Proceso
de Gestién Financiera y los formatos que lo complementan, la entidad ha realizado
trabajo interno para depurar las cifras de los Estados financieros, especialmente lo
concerniente con las cuentas por cobrar. Se requiere continuar para la vigencia 2022
acciones a fin de garantizar informacién contable confiable.

2.1 Reconocimiento

El reconocimiento de un hecho econdmico implica identificacion, clasificacién, medicion
y registro. La Subred Sur E.S.E tiene debidamente identificados los productos contables
de acuerdo a la normatividad vigente y la informacion que suministra la entidad a nivel
interno, contable y financiero, asi como los procesos contables que se vuelven insumos
de las areas misionales, estratégicas y de apoyo.

2.2 Medicién Posterior
La Subred Sur E.S.E realiza la clasificacion de cada hecho, transaccién y operacion, en

forma cronoldgica segun el Catalogo General de Cuentas actualizado, en coherencia
con el marco conceptual del Plan General de Contabilidad Publica como del Manual de
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Procedimientos del Régimen de Contabilidad Publica.

Se efectuan los registros contables en forma cronoldgica y guardando el consecutivo
de los hechos, transacciones y operaciones realizadas. Igualmente se elaboran
comprobantes de contabilidad y se cuenta con los registros contables respectivos. Se
consolida la informacion de Presupuesto, Tesoreria y Contabilidad

2.3 Revelacién

La revelacion, segun el Plan de Contabilidad Publica, es la etapa que resume y
evidencia la realidad, los resultados de la actividad y la capacidad de prestacion de
servicios 0 generacion de flujos de recursos, en Estados Financieros, informes y
reportes contables confiables, relevantes y comprensibles. Incluye los estados
financieros y las notas a los estados financieros. La etapa de revelacion se materializa
con la ejecucion de las siguientes actividades:

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. reporté y remiti6 de manera
oportuna los estados financieros de cierre y las notas en la cual se observa que la
entidad cuenta con informacion clara y suficiente para la toma de decisiones por parte
de la administracion para los usuarios de la informacién y para evaluar el desempefio
de la entidad.

Adicionalmente la entidad cuenta con indicadores para analizar e interpretar la realidad
financiera de la entidad, como lo son los indicadores de liquidez, endeudamiento,
margen de rentabilidad operacional, suficiencia patrimonial, entre otros.

Fortalezas:

1. El area de contabilidad opera bajo las politicas establecidas.

2. Se posee equipos de tecnologia acordes a las necesidades actuales.

3. Se establecen estrategias que redituaron en la consecucién de los logros de los
objetivos.

4. Se acatan las disposiciones de la CGN y se cuenta con el apoyo y la disposicion por
parte del funcionario de contabilidad para mantener la actualizacion en temas de
cambios normativos referentes a la contabilidad publica.

5. Se evidencia a través de sistema Consolidado CHIP y la pagina web de la Subred
Integrada de Servicios de Salud E.S.E, la prestacion mensual oportuna de la
informacion contable publica.

6. Se realizo toma de inventario fisico de activos fijos y se realizaron las conciliaciones.
7. La entidad cuenta con indicadores que miden los diferentes aspectos de la
informacion financiera presentada y su razonabilidad, los cuales son socializados con
la Lineas Estratégicas.

8. Las operaciones contables registradas estan respaldadas con los documentos
idoneos susceptibles de verificacion y comprobacion.

9. Se tienen establecidas directrices, procedimientos o lineamientos sobre el analisis,
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depuracion y seguimiento de cuentas para el mejoramiento y sostenibilidad de la
calidad de la informacion en el MANUAL DE Politicas Contables GF-GGA-CON-MA-01-
V1 este manual se encuentra publicado en la intranet de la entidad.

Debilidades

En el Cronograma del Plan Institucional de Capacitacion de la vigencia 2022 no se
registran contenidos propios de las actividades contables, sin embargo, los funcionarios
y contratistas asisten a las capacitaciones programadas por entes de control o
actualizacion normativa, de acuerdo con los temas y/o necesidades que se requieran.

Como resultado de las revisiones efectuadas para las vigencias 2021 y 2022, se

efectuaron las siguientes calificaciones:

Ao 2021

;Dentro del plan institucional de capacitacion

3 [5¢ considera el desarrollo de competencias y

Existencia

0.30

PARCIALMENTE

0.6

0,18

Se observa capacitacidn del Modulo de Nomina.

actualizacion  permanente del personal
involucrade en el proceso contable?
32.1 |;Se verifica Ia ¢jecucion del plan de capacitacién? | Efectividad 0.35 ST 1 0,35 Se observa capacitacidn del Modulo de Nomina.
;Se verifica que los programas de capacitacidn| No se evidencia en la ejecucion del plan del
32.2 |desarrollados  apuntan al mejoramiento  de| Efectividad 0,35 SI 1 0,35 capcacitacion especifica para ¢l personal involucrado enf
competencias y habilidades? ¢l proceso contable.
Ao 2022
Se han generado de manera autodidacta, mediante I
bisqueda de actualizaciones normativas en las paginas
de los entes de control ( DIAN, Secretaria de Hacienda,|
¢Dentro del plan institucional de capacitacion Contaduria General de la Nacion, Alcaldia mavor de
3 |5 cnn.sulﬁl\fa el desarrollo de competencias y Existencia 030 PARCIALMENTE 06 018 Bogota, entre otros).
actualizacion  permanente  del personal
involucradoe en el proceso contable? Adicional se generd capacifacion por parte de g
Contaduria General de la Nacidn referente a lal
presentacién y elaboracidn de Revelaciones a los
Estados Finanieros.
No se evidencia en la eecucion del plan  de
32.1 |;Se verifica la ejecucion del plan de capacitacion? | Efectividad 0,35 PARCTALMENTE 0,6 0,21 capcacitacion especifica para el personal involucrado en
¢l proceso contable.
;Se verifica que los programas de capacitacion No se evidencia en la ejecucion del plan de
322 |desarrollados apuntan al mejoramiento de| Efectividad 0.35 PARCIALMENTE 0,6 0,21 capcacitacion especifica para el personal involucrado en

competencias v habilidades?

¢l proceso contable.
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Ano 2023
Se han generado de manera autodidacta, mediante la
bisqueda de actualizaciones normativas en las paginas
de los entes de control ( DIAN, Secretaria de Hacienda,
(Dentro del plan institucional de capacitacion| Contaduria General de la Nacion, Alcaldia mayor de|

se considera el desarrollo de competencias y|
actualizacion permanente del personal
involucrado en el proceso contable? Adicional se generd capacitacion por parte de la
Contaduria General de la Nacién referente a la
presentacion v elaboracion de Rewelaciones a los
Estados Finanieros.

Bogotd, entre otros).

n Existencia 0.30 PARCIALMENTE 0.6 0.18

Se evidencia en 1a ejecucion del plan de capeacitacion|
Se verifica la ejecucion del plan de capacitacion? | Efectividad 035 SI 1 0.35  |especifica para el personal involucrado en el proceso
contable, 1a cual es realizada de manera autodidacta.

32

(Se verifica que los programas de capacitacion No se evidencia en la egecucion del plan de
322 |desarrollados apuntan 2l mejoramiento de| Efectividad 035 PARCIALMENTE 0.6 0,21  |capcacitacion especifica para el personal involucrado en
competencias y habilidades? &l proceso contable.

Por lo cual segun requiere la Controlaria General de la Nacion en cumplimiento de un
sistema de control interno contable adecuado, se debe fomentar e incluir capacitaciones
para fortalecer las competencias y la actualizacién permanente del personal involucrado
en el proceso contable, sin embargo, la entidad para las dos ultimas vigencias Afio 2022
y 2023 no ha destinado recursos para para dar alcance a esta disposicion y por lo cual
se han efectuado capacitaciones de manera autodidacta por parte del personal del
area , por lo cual en cumplimiento con lo establecido en la Resolucion 193 del 05 de
mayo de 2016, la entidad debe propender por capacitaciones en las cuales el area
financiera pueda controlar el plan de capacitaciones y direccionar las mismas al
mejoramiento de competencias y habilidades, con el propdsito de orientar al talento
humano al cumplimiento de los objetivos propuestos y de la contribucion por parte del
area a la mision de la entidad.

Recomendaciones

1. Continuar con la calidad en la revelacién de la informacién contable publica,
facilitando la comprension, interpretacion y analisis de los Estados Financieros a fin de
brindar los elementos necesarios para que todo usuario que consulte pueda
comprenderlo claramente.

2. La entidad debe propender por incluir dentro del plan institucional de capacitacion

el desarrollo de competencias y actualizacién permanente del personal involucrado
en el proceso contable.
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Seguimiento a recomendaciones vigencias anteriores:

RECOMENDACIONES PORVIGENCIA

2020 2021 2022 2023
1. Contlr_1uar conlas 1 Continuar con la 1. La entldad_deb_e 1. La entldad_deb_e
estrategias calidad en la revelacion de propender por incluir | propender por incluir
adoptadas para el I inf . bl dentro del plan|{dentro del plan
roceso a realizar a Informacion contable institucional de | institucional de
P publica, facilitando la N N
en el mes de o capacitacion el | capacitacion el

. ., comprension,
octubre migracion a | . g L desarrollo de | desarrollo de
.. | interpretacioén y analisis de : .

la facturacion ; . competencias y | competencias y

- los Estados Financieros, a Y Y
electrénica, ) . actualizacion actualizacion

. fin de brindar los elementos

posicionando a la necesarios para que todo permanente del | permanente del
entidad en la P q personal personal

aplicacion de las

normas.

usuario gue consulte pueda
comprenderlo claramente.

involucrado en el
proceso contable.

involucrado en el
proceso contable.

2. La entidad debe
propender por incluir dentro
del plan institucional de

capacitacion el desarrollo
de competencias y
actualizacion permanente
del personal involucrado en
el proceso contable.

De acuerdo con las recomendaciones efectuadas la Oficina de Control Interno,
evidencio que las mismas desarrollaron acciones que se incorporaron al procedimiento
contable, a excepciéon de la correspondiente a incluir dentro del plan Institucional de
capacitacién el desarrollo de competencias involucrando el personal del proceso
contable, esta situacion se dara a conocer al proceso de Gestion del Talento Humano,
a fin de subsanarlo para esta vigencia.

7. ANEXOS

e Matriz de Excel
e Certificado transmision

8. CONCLUSION

El proceso de Gestion Contable ha venido actualizando los procedimientos y los
formatos, que mejoran y hacen mas efectivo el proceso, por lo que es importante
continuar con la gestion y acciones correctivas a que haya lugar teniendo en cuenta los
cambios que se presenten en las normas establecidas por las entidades regulatorias.
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Se evidencia articulacion entre los procesos para un adecuado flujo de informacién
contable, facilitando las actividades de conciliacion entre los mismos.

Atentamente,

Juitid Wanetn %%w
ASTRID MARCELA MENDEZ CHAPARRO
Jefe Oficina control Interno

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.
Control.interno.jefe@subredsur.gov.co

Proyecto: Felipe Cepeda
Reviso: Astrid Méndez
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923272739 - E.S.E Subred Integrada de Servicios de Salud Sur

NOMBRE

GENERAL

01-01-2023 al 31-12-2023

EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE

CALIFICACION

OBSERVACIONES

PROMEDIO
POR
CRITERIO

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad)

ELEMENTOS DEL MARCO

(Unidad)

1 NORMATIVO 4,96
.......... 1. ¢LA ENTIDAD HA
DEFINIDO LAS POLITICAS
CONTABLES QUE DEBE
APLICAR PARA EL Se evidencia Manual de Politicas Contables GF-GGA-
RECONOCIMIENTO, CON-MA-01-V1 bajo el marco normativo para el sector
1.11 MEDICION, REVELACION Y Sl publico expedido por la Contaduria General de la Nacion 1,00
PRESENTACION DE LOS Resolucién 414 de 2014 de la Contaduria General de la
HECHOS ECONOMICOS DE Nacion.
ACUERDO CON EL MARCO
NORMATIVO QUE LE
CORRESPONDE APLICAR?
.......... 1.1. ¢ SE SOCIALIZAN LAS ~ o
112 |POLTICASCONELPERSONAL| o | PUIae el o e 2023 ce adoimacr o copaciacones
. INVOLUCRADO EN EL las respectivas actas .
PROCESO CONTABLE? )
.......... 1.2. ¢LAS POLITICAS
ESTABLECIDAS SON Los hechos econdmicos son registrados en cada uno de
1.1.3 APLICADAS EN EL Sl los modulos de acuerdo a lo establecido en el manual de
DESARROLLO DEL PROCESO Politicas Contables.
CONTABLE?
114 | 1.3. ¢LAS POLITICAS S| Si estan acordes con el marco normativo para empresas

CONTABLES RESPONDEN A LA

que no cotizan en el mercado de valores y que no captan,
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OBSERVACIONES

ni administrar ahorro del publico, segun lo establecido en
la Resolucion 414 de 2014 y 693 de 2016 CGN.

PROMEDIO
POR
CRITERIO
(Unidad)

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad)

.......... 1.4. ¢(LAS POLITICAS
CONTABLES PROPENDEN POR

Si, estan de acuerdes al marco normativo para las

1.1.5 LA REPRESENTACION FIEL DE Sl empresas del sector salud
LA INFORMACION '
FINANCIERA?
.......... 2. SE ESTABLECEN
INSTRUMENTOS (PLANES,
PROCEDIMIENTOS,
MANUALES, REGLAS DE El seguimiento se efectla a través del aplicativo Almera,
NEGOCIO, GUIAS, ¢ETC) PARA donde se registran las acciones de mejoramiento, su
1.1.6 EL SEGUIMIENTO AL Sl cumplimiento y estado, adjuntando los correspondientes 1,00
CUMPLIMIENTO DE LOS soportes, se tiene establecido el Formato GP-GPA-FT-04-
PLANES DE MEJORAMIENTO V1 Seguimiento de Planes de Mejoramiento.
DERIVADOS DE LOS
HALLAZGOS DE AUDITORIA
INTERNA O EXTERNA?
Se realizan mesas de trabajo donde se consolidan los
resultados. Se evidencian actas de socializacion de la
normativa expedida que atafie al proceso de contabilidad
.......... 2.1. ¢SE SOCIALIZAN de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.
117 ESTOS INSTRUMENTOS DE S| con las reformas y adiciones planteadas en el marco
o SEGUIMIENTO CON LOS normativo, asi como los procedimientos que se deben
RESPONSABLES? seguir indicados por la contaduria, adicional se incluyen
actas de las mesas de trabajo donde se informan los
procesos a seguir con la informacién contable de la
entidad.
.......... 2.2. ¢SE HACE
118 SEGUIMIENTO O MONITOREO S| Se efectlia el seguimiento permanente por parte de la

AL CUMPLIMIENTO DE LOS
PLANES DE MEJORAMIENTO?

segunda y tercera linea de defensa.
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OBSERVACIONES

PROMEDIO
POR
CRITERIO
(Unidad)

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad)

.......... 3. LA ENTIDAD CUENTA

CON UNA  POLITICA O

INSTRUMENTO Si  procedimiento GF-GGA-PR-01 V2 Recepcién vy

(PROCEDIMIENTO, MANUAL, Conciliacibn Mensual de Informacién con Aareas

REGLA DE NEGOCIO, GUIA, Generadoras. La entidad mensualmente y trimestralmente
119 INSTRUCTIVO, JETC)) S| realiza las siguientes Conciliaciones Activos Fijos, Cartera, 1.00
o TENDIENTE A FACILITAR EL Cuentas por Pagar, Tesoreria, Contabilidad y Glosas, '

FLUJO DE INFORMACION Contabilidad y Costos, Contabilidad y Facturacién,

RELATIVO A LOS HECHOS Contabilidad e Inventarios, Contabilidad y N&émina,

ECONOMICOS ORIGINADOS Contabilidad y Juridica.

EN CUALQUIER

DEPENDENCIA?

Durante la vigencia de 2023 se adelantaron y conforme a

.......... 3.1. ¢SE SOCIALIZAN las necesidades y cambios normativos se realizan
11.10 ESTAS HERRAMIENTAS CON S| capacitaciones. Se cuenta con las respectivas actas. Sin
- EL PERSONAL INVOLUCRADO embargo, estas capacitaciones son realizadas de manera

EN EL PROCESO? pro activa por parte del personal involucrado y no

promovido por recursos de la entidad.

.......... 3.2. ¢SE TIENEN

IDENTIFICADOS . LOS La entidad cuenta con los documentos iddneos los cuales
1.1.11 DOCUMENTOS IDONEOS Sl se encuentran normalizados y publicados en la
. MEDIANTE LOS CUALES SE herramienta Almera y la pagina Web de la Entidad

INFORMA AL AREA ’

CONTABLE?

""""" 33. ¢EXISTEN La entidad cuenta con los procedimientos los cuales se

PROCEDIMIENTOS  INTERNOS encuentran normalizados y publicados en la intranet GF-
1112 DOCUMENTADOS . QUE Sl GGA-PR-01 V2 Recepcion y Conciliacion Mensual de

FACILITEN LA APLICACION DE Informacién con areas generadoras

LA POLITICA? )

.......... 4, ¢SE HA Se identifican a través del mddulo de activos fijos del
1.1.13 IMPLEMENTADO UNA Sl aplicativo Dinamica empresarial, base de datos con los 1,00

POLITICA O INSTRUMENTO registros historicos individualizados por responsable.
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(DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, Adicionalmente se realiza el Informe de verificacion de

GUIA O LINEAMIENTO) SOBRE inventario por responsable y 1. PROCEDIMIENTO TOMA

LA IDENTIFICACION DE LOS DE INVENTARIO GA-ACT-PR-05 V2.COM-FAR-SFC-PR-

BIENES FISICOS EN FORMA 05 V2 2. CONTROL DE EXISTENCIAS E INVENTARIOS

INDIVIDUALIZADA DENTRO EN EL SERVICIO

DEL PROCESO CONTABLE DE

LA ENTIDAD?

.......... 4.1. ¢SE HA

SOCIALIZADO ESTE Se realizan mesas de trabajo donde se consolidan los
1.1.14 INSTRUMENTO CON EL SI resultados

PERSONAL INVOLUCRADO EN ’

EL PROCESO?

Se concilian Mensualmente entre las areas de contabilidad

.......... 4.2. ¢SE VERIFICA LA y Activos Fijos e Inventarios de Farmacia. Informe de
1.1.15 INDIVIDUALIZACION DE LOS Sl verificacion de inventario individualizado por responsable,

BIENES FiSICOS? en el madulo de activos fijos mediante el reporte de activos

fijos que emite el aplicativo Dinamica Gerencial.

.......... 5. SE CUENTA CON UNA

DIRECTRIZ, GUIA o]

PROCEDIMIENTO PARA

REALIZAR LAS Se cuenta con el procedimiento GF-GGA-CON-PR-01 V2
1.1.16 CONCILIACIONES DE LAS Sl Recepcion y Conciliacion Mensual de Informacion con 1,00

PARTIDAS MAS RELEVANTES, areas Generadoras.

A FIN DE LOGRAR UNA

ADECUADA IDENTIFICACION Y

MEDICION?

.......... 5.1. ¢SE  SOCIALIZAN

ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O Se realizan mesas de trabajo donde se consolidan los
1.1.17 PROCEDIMIENTOS CON EL Sl resultados

PERSONAL INVOLUCRADO EN '

EL PROCESO?
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.......... 52. .SE VERIFICA LA Mediante actas de conciliacién, con Activc_)§ Fijos, Cartera,
. Cuentas por Pagar, Tesoreria, Contabilidad y Glosas,

1.1.18 APLICACION DE  ESTAS Sl Contabilidad y Costos, Contabilidad y Facturacion,

DIRECTRICES, GUIAS © Contabilidad e Inventarios, Contabilidad y Némina

PROCEDIMIENTOS? o - ' '

Contabilidad y Juridica.

.......... 6. ¢ SE CUENTA CON UNA

DIRECTRIZ, GUIA,

LINEAMIENTO, 1. A nivel del sistema Dinamica Gerencial las asignhaciones

PROCEDIMIENTO O de responsabilidades se establece por el perfil y se

INSTRUCCION EN QUE SE asignan permisos y/o restricciones de acuerdo a su rol. 2.
1.1.19 DEFINA LA SEGREGACION DE Sl El &rea financiera cuenta con dos funcionarios y los demas 1,00

FUNCIONES trabajadores son contratistas los cuales tienes asignados

(AUTORIZACIONES, responsabilidad y funciones de acuerdo a su rol y

REGISTROS Y MANEJOS) competencia

DENTRO DE LOS PROCESOS

CONTABLES?

.......... 6.1. ( SE SOCIALIZA ESTA

DIRECTRIZ, GUIA,

LINEAMIENTO, En la designacion de responsables se establece perfil y se
1.1.20 PROCEDIMIENTO O Sl asignan permisos y/o restricciones, de acuerdo con su rol

INSTRUCCION CON EL ' )

PERSONAL INVOLUCRADO EN

EL PROCESO?

.......... 6.2. ¢(SE VERIFICA EL

CUMPLIMIENTO DE ESTA
1121 DIRECTRIZ, GUIA, S| Se verifica con el perfi! de casa usyario_ en el mé_dulo

" LINEAMIENTO, contable del sistema de informacion Dinamica Gerencial.

PROCEDIMIENTO o]

INSTRUCCION?

.......... 7. ¢SE CUENTA CON UNA Se da cumplimiento a los Actos administrativos para
1.1.22 DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, Sl rendicion de Estados Financieros e informacién Contable 1,00

GUIA, LINEAMIENTO 0] expedidos por la Contaduria General de la Nacion,
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INSTRUCCION PARA LA Contraloria de Bogota, Secretaria Distrital de Salud y

PRESENTACION OPORTUNA Cronograma Interno para entrega de Informes

DE LA INFORMACION procedimiento GF-GGA-CON-PR-03- V2 Procedimiento

FINANCIERA? Cierre Contable Trimestral Anual.

.......... 7.1. ¢, SE SOCIALIZA ESTA

DIRECTRIZ, GUIA, : . .

Se realizan mesas de trabajo donde se consolidan los

LINEAMIENTO, resultados, Juntas Directivas y Reuniones con las Partes
1.1.23 PROCEDIMIENTO O Sl Interesada,s de la Informacion de la entidad como los son

INSTRUCCION CON EL Proveedores y Clientes

PERSONAL INVOLUCRADO EN )

EL PROCESO?

.......... 7.2. ¢ SE CUMPLE CON LA

DIRECTRIZ, GUIA, En cumplimiento a los plazos establecidos de presentacion
1.1.24 LINEAMIENTO, Sl de informacion por parte de los distintos entes de control y

PROCEDIMIENTO 0] vigilancia internos y externos de la entidad.

INSTRUCCION?

.......... 8. SEXISTE UN

PROCEDIMIENTO PARA

LLEVAR A CABO, EN FORMA

ADECUADA, ¢EL CIERRE . - - .
1125 INTEGRAL DE LA S| gloartzg?g|_Ir_r::re;]n£trGa||:-GAiﬁjR-Ol V3 Procedimiento Cierre 1,00

INFORMACION PRODUCIDA EN y )

LAS AREAS O DEPENDENCIAS

QUE GENERAN HECHOS

ECONOMICOS?

.......... 8.1. ¢ SE SOCIALIZA ESTE
1126 PROCEDIMIENTO CON EL S| Se realizan mesas de trabajo donde se consolidan los

o PERSONAL INVOLUCRADO EN resultados.
EL PROCESO?
Se evidencia con la presentacion oportuna de informacion

1.1.27 | ... 8.2. ¢ SE CUMPLE CON EL Sl a los entes de vigilancia y control internos y externos de la

PROCEDIMIENTO?

entidad.
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SALUD

Sal

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

NOMBRE

INFORME EVALUACION, SEGUIMIENTO Y/O
Rred rtogrcs do ondcion REPORTE DE LEY

CALIFICACION

CIN-FT-03 V2

OBSERVACIONES

PROMEDIO
POR
CRITERIO
(Unidad)

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad)

.......... 9. (LA ENTIDAD TIENE

IMPLEMENTADAS

DIRECTRICES,

PROCEDIMIENTOS, GUIAS O Si procedimiento GF-GGA-CON PR-01- V2 Recepcion y

LINEAMIENTOS PARA Conciliacion Mensual de Informacion con Areas
1.1.28 REALIZAR PERIODICAMENTE SI Generadoras, Procedimiento PR FAR 06 Toma Fisica, 1,00

INVENTARIOS Y CRUCES DE COM-FAR-SFC-PR-05 V2 Control y Existencias e

INFORMACION, QUE LE Inventarios en el Servicio.

PERMITAN VERIFICAR LA

EXISTENCIA DE ACTIVOS Y

PASIVOS?

""""" 9.1. ¢ SE SOCIALIZAN LAS Se realizan mesas de trabajo donde se consolidan los

DIRECTRICES, . resultados. Se realizan Acta del Comité de Inventarios los
1.1.29 PROCEDIMIENTOS, GUIAS O SI cuales se en cargan de socializar las situaciones

LINEAMIENTOS CON EL importantes para el control u manejo de los Recursos de la

PERSONAL INVOLUCRADO EN Entidad

EL PROCESO? )

. De Manera oportuna se realizan las actividades: Activos

""""" 9.2. ¢SE CUMPLE CON Fijos, Cartera, Cuentas por Pagar, Tesoreria, Contabilidad

1.1.30 EE(T)A(‘:SEDIMIENTgéREgTRICES’ SI y Glosas, Contabilidad y Costos, Contabilidad vy
, GUIAS O - . i -
LINEAMIENTOS? Fa}ctl_Jramon, antabllldad e Inventarios, Contabilidad y
Némina, Contabilidad y Juridica.

.......... 10. SE TIENEN

ESTABLECIDAS DIRECTRICES, Son establecidos por el comité Técnico de Sostenibilidad

PROCEDIMIENTOS, Contable segun: Resolucion 377 de 2016. - RES -1587 DE

INSTRUCCIONES, PAO) 2017 MODIF-SECRETARIA COMITE SOSTENIBLIDAD -
1.1.31 LINEAMIENTOS SOBRE Sl RESOL 1424 -2021 MODIFICA PARAGRAFO 2 ART 4 - 1,00

ANALISIS, DEPURACION Y 377 DE JULIO 2016- RESOLUCION 432 DE 2017

SEGUIMIENTO DE CUENTAS INTEGRACION DEL COMITE SOSTENIBILIDAD-

PARA EL MEJORAMIENTO Y SUBRED SUR

SOSTENIBILIDAD DE LA
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SALUD

Sal

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S. E

INFORME EVALUACION, SEGUIMIENTO Y/O

CIN-FT-03 V2

PR(I)D'\(/)IERDIO CALIFICACION
CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES CRITERIO TOTAL
(Unidad) (Unidad)
CALIDAD DE LA
INFORMACION?
.......... 10.1. SE SOCIALIZAN
ESTAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, Se realizan mesas de trabajo donde se dan a conocer los
1.1.32 INSTRUCCIONES, PAO) Sl lineamientos a seguir
LINEAMIENTOS CON EL !
PERSONAL INVOLUCRADO EN
EL PROCESO?
.......... 10.2. JEXISTEN
MECANISMOS PARA
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO Se efectla a través del Comité de sostenibilidad
1.1.33 DE ESTAS DIRECTRICES, Sl Contable, mesas técnicas con procesos de la Subred y
PROCEDIMIENTOS, las entidades externas a que haya lugar.
INSTRUCCIONES, 0
LINEAMIENTOS?
.......... 10.3. ¢EL ANALISIS, LA
DEPURACION Y EL Se efectlla mensualmente en el Comité de sostenibilidad
1134 SEGUIMIENTO DE CUENTAS S| Conte_lk_)let mesas técnicas con los procesos dt_a-_
- SE REALIZA Conciliacién Mensual efectuada entre Contabilidad y cada
PERMANENTEMENTE O POR una de las areas.
LO MENOS PERIODICAMENTE?
.......... 11. SE EVIDENCIA POR La técnica empleada esta referenciada en: Procedimiento
MEDIO DE FLUJOGRAMAS, U GF-GGA-CON-PR- V2 Recepcién y Conciliacion Mensual
OTRA TECNICA 0] de Informacién con areas generadoras GF-GGA-CON-PR-
1.2.1.1.1 |MECANISMO, (LA FORMA Sl 03- V2 Procedimiento cierre contable trimestral y anual. 1,00
COMO CIRCULA LA Adicionalmente la entidad cuenta con la herramienta
INFORMACION HACIA EL AREA Almera para Publicar, Establecer y dar a Conocer los
CONTABLE? Procedimientos del area contable.
.......... 11.1. ¢(LA ENTIDAD HA Se evidencia procedimiento GF-GGA-CON-PR-03 V2
1.2.1.1.2 |IDENTIFICADO LOS Sl Procedimiento Contable Cierre Contable Trimestral y
PROVEEDORES DE Anual N 9 Descripcion de actividades.
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INFORMACION DENTRO DEL
PROCESO CONTABLE?
.......... 11.2. (LA ENTIDAD HA
IDENTIFICADO LOS Conforme a la normatividad vigente se reporta a los entes
1.2.1.1.3 |RECEPTORES DE Sl de control interno y externo, asi como a la linea
INFORMACION DENTRO DEL estratégica.
PROCESO CONTABLE?
.......... 12. LOS DERECHOS Y
OBLIGACIONES SE Las transacciones son registradas en los médulos en
ENCUENTRAN DEBIDAMENTE forma individual y estas a su vez son contabilizadas en
12114 INDIVIDUALIZADOS ~ EN = LA Sl linea por tercero a través del Sistema de informacion 1,00
CONTABILIDAD, BIEN SEA POR Dinamica Gerencial al médulo de contabilidad
EL AREA CONTABLE, ¢0O BIEN ’
POR OTRAS DEPENDENCIAS?
.......... 12.1. ¢ LOS DERECHOS Y Las transacciones son registradas en los médulos en
12115 OBLIGACIONES SE MIDEN A S| forma individual y estas a su vez son contapilizadas en
B PARTIR DE SuU linea por tercero a través del Sistema de informacion
INDIVIDUALIZACION? Dinamica Gerencial al modulo de contabilidad.
.......... 12.2. ¢LA BAJA EN
CUENTAS ES FACTIBLE A Teniendo en cuenta el registro individualizado permite a la
1.2.1.1.6 |PARTIR DE LA Sl entidad la baja de cuentas debidamente soportadas,
INDIVIDUALIZACION DE LOS aprobadas por la linea estratégica.
DERECHOS Y OBLIGACIONES?
Se efectian en cumplimiento a las Politicas establecidas
.......... 13. ¢PARA LA por la entidad de acuerdo al marco normativo para
IDENTIFICACION DE LOS empresas que no cotizan en el mercado de valores y que
12117 HECHOS ECONOMICOS, SE S| no captan ni administran ahorro de publico, segun lo 100
e TOMA COMO BASE EL MARCO dispuesto en la Resolucion 414 de 2014 de la Contaduria '
NORMATIVO APLICABLE A LA General de la Nacion. (Ver Manual de Politicas Contables).
ENTIDAD? y Resolucién 607 de 2016. Se evidencia en la Publicacién
Trimestral de los Estados Financieros
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(Unidad)

13.1. ¢EN EL PROCESO Se efectllan en cumplimiento a las Politicas establecidas
""""" - . por la entidad de acuerdo al marco normativo para
DE IDENTIFICACION SE )
empresas que no cotizan en el mercado de valores y que
TIENEN EN CUENTA LOS . o o A
no captan ni administran ahorro de publico, segun lo
12118 (FijFEzlc;rgNR(IDOCSIMIENT?RADE L(EIS_ Sl dispuesto en la Resolucion 414 de 2014 de la Contaduria
HECHOS ECONOMICOS General de la Nacién. (Ver Manual de Politicas Contables).
Resolucién 607 de 2016. Se evidencia en la Publicacion
P y
DEFINIDOS EN LAS NORMAS? Trimestral de los Estados Financieros
.......... 14. ¢SE UTILIZA LA
VERSION ACTUALIZADA DEL . ) .
CATALOGO GENERAL DE Los regls.tros son efectugdos confirme al catdlogo de
cuentas vigente a 31 de diciembre de 2020 de acuerdo a
1.21.2.1 CUENTAS SI . 1,00
CORRESPONDIENTE AL la R_gsolucmn 139 de_,2015 emanada de la CGN,
MARCO NORMATIVO modificada por la resolucién 466 de 2016.
APLICABLE A LA ENTIDAD?
""""" 14.1. ¢SE  REALIZAN Actualizacién permanente con respecto al cambio
1.2.1.2.2 gg\élséONl_Ef \ZEEMQ&ENEEE Sl normativo establecido por la Contaduria General de la
CATALOGO DE CUENTAS? Nacion.
.......... 15. ¢SE LLEVAN : . .
REGISTROS Las transacciones son registradas en los mddulos en
12123 INDIVIDUALIZADOS DE LOS S| fprma individual y estas a su vez son contablllzadas en 1,00
HECHOS ECONOMICOS I|r_1e§1 por tercero a tra\{es del Slstema“de informacion
OCURRIDOS EN LA ENTIDAD? Dindmica Gerencial al médulo de Contabilidad.
.......... 15.1. ¢EN EL PROCESO Se efectian en cumplimiento de las Politicas establecidas
DE CLASIFICACION SE por la entidad de acuerdo al Marco normativo para
12124 CONSIDERAN LOS CRITERIOS S| empresas que no cotizan en el mercado de valores y que
e DEFINIDOS EN EL MARCO no captan ni administran ahorro del publico, segun
NORMATIVO APLICABLE A LA Resolucién 414 de 2014 de la Contaduria General de la
ENTIDAD? Nacién. (Ver Manual de Politicas Contables)
12131 |z 16. ¢,LOS HECHOS S| Son registrados en linea a través del Sistema de 1.00
T ECONOMICOS SE Informacién Dindmica Gerencial a medida que se van '
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incorporando las transacciones desde cada uno de los
modulos y esta se refleja la fecha y hora.

PROMEDIO
POR
CRITERIO
(Unidad)

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad)

.......... 16.1. ¢SE VERIFICA EL

Son registrados en linea a través del Sistema de

12132 REGISTRO CONTABLE S| _Informacién Dinamica Ge_rencial a medida que se van
R CRONOLOGICO DE LOS incorporando las transacciones desde cada uno de los
HECHOS ECONOMICOS? madulos.
.......... 16.2. ¢SE VERIFICA EL
REGISTRO CONSECUTIVO DE El consecutivo es emitido numérica y cronoldgicamente,
1.2.1.3.3 |LOS HECHOS ECONOMICOS Sl autométicamente por el sistema de informacién en el
EN LOS LIBROS DE momento del registro en cada uno de los médulos.
CONTABILIDAD?
.......... 17. ¢LOS HECHOS
ECONOMICOS REGISTRADOS Dando cumplimiento a la normatividad todas las
1.2.1.34 ESTAN RESPALDADOS EN SI fransacciones cuentan con su soporte 1,00
DOCUMENTOS SOPORTE '
IDONEOS?
.......... 17.1. ¢ SE VERIFICA QUE
LOS REGISTROS CONTABLES
12135 CUENTEN CON LOS S| Los soportes son verificados diariamente por los
e DOCUMENTOS DE ORIGEN responsables de la informacion.
INTERNO O EXTERNO QUE
LOS SOPORTEN?
.......... 17.2. ¢ SE CONSERVAN Y Gestion Documental es el encargado de custodiar el
1.2.1.3.6 |CUSTODIAN LOS Sl archivo de gestidn de vigencias anteriores y en cada area
DOCUMENTOS SOPORTE? se custodia el archivo de la vigencia.
.......... 18. ¢ PARA EL REGISTRO
DE  LOS HECHOS Son agrupados directamente en el momento del registro
1.2.1.3.7 ECONOMICOS, SE ELABORAN SI desde el médulo correspondiente en el sistema de 1,00
D LOS RESPECTIVOS informacion '
COMPROBANTES DE '

CONTABILIDAD?
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(Unidad)
.......... 18.1. ,LOS Son registrados en linea a través del sistema de
12138 COMPROBANTES DE S| informacion Dinamica Gerencial a medida que se van
e CONTABILIDAD SE REALIZAN incorporando las transacciones desde cada uno de los
CRONOLOGICAMENTE? modulos.
""""" 18.2. ¢LOS El consecutivo es emitido numérica y cronoldgicamente,
1.2.1.39 COMPROBANTES DE Sl automaticamente por el sistema de informacién en el
CONTABILIDAD SE ENUMERAN momento del registro en cada uno de los médulos
CONSECUTIVAMENTE? )
.......... 19. ¢(LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD SE
12.1.3.10 ENCUENTRAN DEBIDAMENTE S| Son procesados y agrupados a través del sistema de 100
R SOPORTADOS EN informacion Dindmica Gerencial. ’
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?
.......... 19.1. ¢LA INFORMACION
DE LOS LIBROS DE
121311 CONTABILIDAD COINCIDE CON S| Los registros coinciden ya que son alimentados en linea a
D LA REGISTRADA EN LOS través del Sistema de Informacion.
COMPROBANTES DE
CONTABILIDAD?
.......... 19.2. EN CASO DE HABER
DIFERENCIAS ENTRE LOS
REGISTROS EN LOS LIBROS ¥ Se realizan conciliaciones y en caso de existir diferencias
121312 1LOS = COMPROBANTES = DE St se procede a registrar los ajustes correspondientes
CONTABILIDAD, ¢ SE REALIZAN )
LAS CONCILIACIONES Y
AJUSTES NECESARIOS?
.......... 20. (EXISTE ALGUN
MECANISMO A TRAVES DEL Se verifica a través del sistema de informacion mediante
121313 |CUAL = SE = VERIFIQUE LA Sl conciliaciones con las distintas areas 1,00
COMPLETITUD DE LOS '

REGISTROS CONTABLES?
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CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES CRITERIO TOTAL
(Unidad) (Unidad)
.......... 20.1. ¢,DICHO
121314 MECANISMO SE APLICA DE S| Es aplicado de manera permanente a través del sistema
e MANERA PERMANENTE O de informacion.
PERIODICA?
.......... 20.2. ¢(LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD SE
ENCUENTRAN ACTUALIZADOS
Y SUS SALDOS ESTAN DE Se verifican los saldos cotejandose con los reportados en
1.2.1.3.15 |ACUERDO CON EL ULTIMO Sl los Estados Financieros a 31-12-2023, certificados y
INFORME TRIMESTRAL dictaminados.
TRANSMITIDO A LA
CONTADURIA GENERAL DE LA
NACION?
.......... 21. ¢LOS CRITERIOS DE Se efectian en cumplimiento de las Politicas establecidas
MEDICION INICIAL DE LOS y por la entidad de acuerdo con el marco normativo y para
HECHOS ECONOMICOS las empresas que no cotizan en el mercado de valores y
1.2.1.4.1 |UTILIZADOS POR LA ENTIDAD Sl que no captan ni administran ahorro del publico, Segun 1,00
CORRESPONDEN AL MARCO Resolucién 414 de 2014 de la Contaduria General de la
NORMATIVO APLICABLE A LA Nacion. (Ver Manual de Politicas Contables) y Resolucién
ENTIDAD? 607 de 2016.
MEDI(:leo%\I L[?ES Eggilzg%\s/gslz Se eflectl'Jar_\dercli cgmplimienéo deI Ial\fI Poll'ticl:\‘las esta_lblecidas
T ey aron g P2
Y COSTOS CONTENIDOS EN no Eaptan ﬂi administran ahorro puablico, Segun resol)lljc?ién
1.2.1.4.2 EL MARCO NORMATIVO SI p ’ -
414 de 2014 de la Contaduria General de la Nacién. (Ver
APLICABLE A LA ENTIDAD, Manual de Politicas Contables) y Resolucion de 2016. El
¢ SON DE CONOCIMIENTO DEL area de Contabilidad cuenta con el personal id(’)ne() y
PERSONAL INVOLUCRADO EN competente
EL PROCESO CONTABLE? '
.......... 21.2. ¢(LOS CRITERIOS Se efectlian en cumplimiento de las Politicas establecidas
1.2.1.43 |DE MEDICION DE LOS Sl por la entidad de acuerdo al Marco Normativo para
ACTIVOS, PASIVOS, empresas que no cotizan en el mercado de valores y que
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_ INFORME EVALUACION, SEGUIMIENTO Y/O
L T REPORTE DE LEY

Sal

CALIFICACION

CIN-FT-03 V2

OBSERVACIONES

PROMEDIO
POR
CRITERIO
(Unidad)

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad)

no captan ni administran ahorro publico, Segun resoluciéon
414 de 2014 de la Contaduria General de la Nacién. (Ver
Manual de Politicas Contables) y Resolucion de 2016.

.......... 22. SE CALCULAN, DE
MANERA ADECUADA, LOS

AL FINAL DEL
CONTABLE?

PERIODO

del deterioro de manera anual.

VALORES Se efecttan a través del sistema de Informacion
CORRESPONDIENTES A LOS - o .
Parametrizado de acuerdo con las politicas establecidas
1.2.2.1 PROCESOS DE SI . . - 1,00
< teniendo en cuenta el Marco Normativo Resolucion 414 de
DEPRECIACIQN, 2014
AMORTIZACION, '
AGOTAMIENTO Y DETERIORO,
¢.SEGUN APLIQUE?
.......... 22.1. ¢(LOS CALCULOS
DE DEPRECIACION SE Se parametriza en el sistema de informacion para el
1.2.2.2 REALIZAN CON BASE EN LO Sl célculo de acuerdo a la vida (til establecida en el Manual
ESTABLECIDO EN LA de politicas contables.
POLITICA?
Es establecido en la politica y es verificada en la
.......... 22.2. LA VIDA UTIL DE LA conciliacién de contabilidad de activos fijos, Mensualmente
1223 PROPIEDAD, PLANTA Y S| se realiza el procedimiento de validacién de dicho Célculo
e EQUIPO, ¢Y LA DEPRECIACION y el &rea de Contabilidad y Activos Fijos realiza una
SON OBJETO DE REVISION conciliacién de Saldos y Calculo de la depreciacion de los
PERIODICA? activos.
.......... 22.3. ¢ SE VERIFICAN LOS
INDICIOS DE DETERIORO DE En cumplimiento a los establecido en el Manual de
1.2.24 LOS ACTIVOS POR LO MENOS Sl Politicas Contables de la Entidad, se realiza un analisis
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¢SE ENCUENTRAN
PLENAMENTE ESTABLECIDOS
LOS CRITERIOS DE MEDICION

Teniendo en cuenta lo establecido en la Politica Contable

(Unidad)

1.2.25 POSTERIOR PARA CADA UNO Sl (Fin ce}da_yniltiedlaszgijintas para la medicién posterior y 1,00
DE LOS ELEMENTOS DE LOS esolucion € chis.
ESTADOS FINANCIEROS?
.......... 23.1. ¢LOS CRITERIOS
1226 SE ESTABLECEN CON BASE S| Fueron establecidos en el marco normativo aplicable.
e EN EL MARCO NORMATIVO Resolucién 414 de 2014 emanando de la CGN.
APLICABLE A LA ENTIDAD?
.......... 23.2. ¢SE IDENTIFICAN
1227 LOS HECHOS ECONOMICOS S| De acuerdo a los gstablecido en el Manual de Politicas
e QUE DEBEN SER OBJETO DE Contables de la Entidad.
ACTUALIZACION POSTERIOR?
.......... 23.3. ;SE VERIFICA QUE
LA MEDICION POSTERIOR SE La medicidn posterior es efectuada de acuerdo a lo
1.2.2.8 EFECTUA CON BASE EN LOS SI establecido en el Manual de Politicas contables de la
B CRITERIOS ESTABLECIDOS EN entidad
EL MARCO NORMATIVO '
APLICABLE A LA ENTIDAD?
.......... 23.4. ) (LA
ACTUALIZACION ~ DE LOS Diariamente de manera automatica a través del sistema
1.2.29 HECHOS ECONOMICOS SE Sl de informacion
REALIZA DE MANERA '
OPORTUNA?
.......... 23.5. ¢(SE SOPORTAN
LAS MEDICIONES
FUNDAMENTADAS EN El soporte para la estimacion es emitido por profesionales
1.2.2.10 ESTIMACIONES O JUICIOS DE SI de diferentes areas como son: Biomédica, Mantenimiento,

PROFESIONALES EXPERTOS
AJENOS AL PROCESO
CONTABLE?

Sistemas, Activos Fijos, Juridica, Entre otros.
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(Unidad)

PRESE?\ITA?I\ISE ELABORAN Y Dentro de los términos establecidos en cumplimiento d_e lo
normado por la Contaduria General de la Nacién,
1.23.1.1 OPORTUNAMENTE LOS Sl Contraloria Distrital de Bogota y Bogota consolidada, Los 1,00
ESTADOS FINANCIEROS ALOS ' . . ' '
Estados Financieros se encuentran Publicados en la
USUARIOS DE LA Péagina de la Entidad
INFORMACION FINANCIERA? '
.......... 24.1. (SE CUENTA CON
gg(AJCEPD?I\I;IIIEIS'Ieé DIGRS&TR% Politica de acceso a la informacion en cumplimiento de la
1.2.31.2 LINEAMIENTO PARA LA Sl gezgleurgloge I16‘82Na(iieénZOl? emitida de por la Contraloria
DIVULGACION DE LOS ’
ESTADOS FINANCIEROS?
.......... 24.2. ¢SE CUMPLE LA
POLITICA, DIRECTRIZ,
12313 PROCEDIMIENTO, GUIA O S| A través de la pagina WEB, se publican oportunamente
e LINEAMIENTO ESTABLECIDA los Estados Financieros.
PARA LA DIVULGACION DE
LOS ESTADOS FINANCIEROS?
.......... 24.3. ¢SE TIENEN EN
CUENTA LOS ESTADOS De manera mensual se presentan ante la Junta Directiva
1.2.3.1.4 |FINANCIEROS PARA LA TOMA Sl la informacion Financiera la cual es base para la toma de
DE DECISIONES EN LA decisiones.
GESTION DE LA ENTIDAD?
.......... 24.4. ¢SE ELABORA EL
12315 JUEGO COMPLETO DE S| Se _da cumplimier_1to a lo establecido en el marco normativo
e ESTADOS FINANCIEROS, CON aplicable resolucion 414 de 2014.
CORTE AL 31 DE DICIEMBRE?
""""" 25. ¢LAS CIFRAS Se verifican los saldos de los libros cotejandolos con los
1.2.3.1.6 CONTENIDAS EN LOS Sl reportados Estados Financieros a 31 de diciembre de 1,00
ESTADOS FINANCIEROS 2023 '
COINCIDEN CON LOS SALDOS '
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PR%'\(’)'ED'O CALIFICACION
CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES CRITERIO TOTAL
(Unidad) (Unidad)
DE LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD?
.......... 251 SE  REALIZAN

VERIFICACIONES DE LOS
SALDOS DE LAS PARTIDAS DE

Se verifican los saldos a las cuentas y se evidencia actas

1.2.3.1.7 |LOS ESTADOS FINANCIEROS Sl de conciliacién entre areas y si es el caso se efectlian los
PREVIO A LA PRESENTACION respectivos ajustes.
DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS?
---------- 26, ;SE UTILIZA UN de conciiacion ontre &reas y 5 o5 el caso o€ efectian Ios
SISTEMA ~ DE  INDICADORES respectivos ajustes. La matriz de indicadores financieros
1.2.3.1.8 | PARA ANALIZAR E Sl se puede ubicar eﬁ la plataforma Almera en el siguiente 1,00
INTERPRETAR LA REALIDAD link https://sgi.almeraim.com/sgi/seguimiento/?nosgim
FINANCIERA DE LA ENTIDAD? PR . ; S '
proceso Gestion Financiera en el item Medicion.
.......... 26.1. ; LOS INDICADORES
12319 SE AJUSTAN A LAS S| Los indicadores se ajustan a la entidad y se ven reflejados
e NECESIDADES DE LA ENTIDAD en el POA institucional.
Y DEL PROCESO CONTABLE?
.......... 26.2. ¢SE VERIFICA LA
FIABILIDAD DE LA
123110 INFORMACION UTILIZADA S| EI resul_tadoi de _Ios indicadores es producto de la
e COMO INSUMO PARA LA informacion financiera de los Estados Financieros.
ELABORACION DEL
INDICADOR?
.......... 27. (LA INFORMACION
FINANCIERA PRESENTA !_A
1.2.3.1.11 gXEfIENTEU ILL'JA\SJ;CASA%ﬁ Sl La informacion financiera se presenta en un lenguaje claro. 1,00

COMPRENSION POR PARTE
DE LOS USUARIOS?
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PROMEDIO
POR
CRITERIO

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad)

.......... 27.1. ¢ LAS NOTAS A LOS
ESTADOS FINANCIEROS
CUMPLEN CON LAS
REVELACIONES REQUERIDAS
EN LAS NORMAS PARA EL

Cumple con lo establecido en el marco normativo y el

(Unidad)

1.2.3.1.12 | RECONOCIMIENTO, 2 Sl manual de politicas contables de la entidad

MEDICION, REVELACION Y '

PRESENTACION DE LOS

HECHOS ECONOMICOS DEL

MARCO NORMATIVO

APLICABLE?

.......... 27.2. ¢ EL CONTENIDO DE

LAS NOTAS A LOS ESTADOS

FINANCIEROS REVELA EN Las notas a los estados financieros se presentan en un
123113 FORMA SUFICIENTE LA S| lenguaje claro para todos los grupos de valor. De acuerdo

e INFORMACION DE TIPO con lo establecido en la Resolucién 193 de 2020 de la

CUALITATIVO Y CUANTITATIVO contraloria.

PARA QUE SEA UTIL AL

USUARIO?

.......... 27.3. ¢EN LAS NOTAS A

LOS ESTADOS FINANCIEROS, Las notas a los estados financieros muestran el analisis de
123114 SE HACE REFERENCIA A LAS S| las variaciones del afio 2022 en comparacion con el afio

e VARIACIONES SIGNIFICATIVAS 2021 de las cuentas del estado de situacién financiera y el

QUE SE PRESENTAN DE UN Estado de Resultados.

PERIODO A OTRO?

---------- 274.  cLAS = NOTAS atendiendo. principamente 105, crterios. de revelacion

EXPLICAN LA APLICACION DE ; -

METODOLOGIAS o LA cqnten!dos en ,Ia norma d(_e’ presentacion de E_s’tados
1.2.3.1.15 Sl Financieros Guia de aplicacion No 002 presentacion de

APLICACION DE  JUICIOS
PROFESIONALES EN LA
PREPARACION DE LA

estados Financieros en el marco normativo para empresas
que no cotizan en bolsa en el mercado de valores y que no
captan ni administran ahorro publico.
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CALIFICACION
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PROMEDIO
POR
CRITERIO

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad)

INFORMACION, CUANDO A
ELLO HAY LUGAR?

(Unidad)

1.2.3.1.16

.......... 27.5. ¢SE CORROBORA
QUE LA INFORMACION
PRESENTADA A LOS
DISTINTOS USUARIOS DE LA
INFORMACION SEA
CONSISTENTE?

Sl

Se verifica la consistencia entre los saldos de los libros y
los reportados en los Estados Financieros a 31-12-2023,
certificados y dictaminados.

131

¢ PARA LAS
ENTIDADES OBLIGADAS A
REALIZAR RENDICION DE
CUENTAS SE PRESENTAN LOS
ESTADOS FROS EN LA MISMA?
SI NO ESTA OBLIGADA A
RENDICION DE CUENTAS ¢SE
PREPARA INFORMACION FRA
CON PROPOSITOS
ESPECIFICOS QUE
PROPENDAN POR LA
TRANSPARENCIA?

Sl

Los Estados Financieros hacen parte Integral de la
rendiciéon de cuentas.

1,00

1.3.2

.......... 28.1. ¢(SE VERIFICA LA
CONSISTENCIA DE LAS
CIFRAS PRESENTADAS EN
LOS ESTADOS FINANCIEROS
CON LAS PRESENTADAS EN
LA RENDICION DE CUENTAS O
LA PRESENTADA PARA
PROPOSITOS ESPECIFICOS?

Sl

Se verifica la consistencia entre los saldos de los libros y
los reportados en los Estados Financieros a 31-12- 2023,
certificados y dictaminados.

133

.......... 28.2. ¢(SE PRESENTAN
EXPLICACIONES QUE
FACILITEN A LOS DIFERENTES
USUARIOS LA COMPRENSION

Sl

La informacidn financiera se presenta en un lenguaje
claro.
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PR?D'\(/)IERDIO CALIFICACION
CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES CRITERIO TOTAL
(Unidad) (Unidad)
DE LA INFORMACION
FINANCIERA PRESENTADA?
.......... 29. (EXISTEN
MECANISMOS DE La segunda linea de defensa realiz6 el seguimiento hasta
141 IDENTIFICACION Y Sl el cuarto trimestre del afio 2023. Se verifica la evidencia 1,00
MONITOREO DE LOS RIESGOS de la ejecucién de los controles establecidos.
DE INDOLE CONTABLE?
.......... 29.1 .SE DEJA Se evidencia en el sistema Almera de la entidad el
1.4.2 EVIDENCIA DE LA APLICACION Sl seguimiento por parte de la segunda y tercera linea de
DE ESTOS MECANISMOS? defensa de la entidad.
.......... 30. SE HA ESTABLECIDO
LA PROBABILIDAD DE
OCURRENCIA Y EL IMPACTO
143 QUE PUEDE TENER, EN LA S| Para los riesgos incluidos en la matriz se tienen en cuenta 1.00
o ENTIDAD, JLA los criterios definidos en esta materia. ’
MATERIALIZACION DE LOS
RIESGOS DE INDOLE
CONTABLE?
.......... 30.1. ¢ SE ANALIZAN Y SE
DA UN TRATAMIENTO Para los riesgos incluidos en la matriz se tienen en cuenta
1.4.4 ADECUADO A LOS RIESGOS Sl los criterios definidos en esta materia y se realiza el
DE INDOLE CONTABLE EN monitoreo correspondiente.
FORMA PERMANENTE?
.......... 30.2. ¢LOS RIESGOS . . : . . .
1es  |DENTIFICADOSSEREVISANY| g | DHSiun mets o tesed, scialenda s o o 022
o ACTUALIZAN
PERIODICAMENTE? contable.
.......... 30.3. ¢SE HAN
146 ESTABLECIDO CONTROLES S| Los controles estan definidos para la materializacion del

QUE PERMITAN MITIGAR O
NEUTRALIZAR LA

riesgo.
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PR(I)D'\(/)IERDIO CALIFICACION
CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES CRITERIO TOTAL
(Unidad) (Unidad)
OCURRENCIA DE CADA
RIESGO IDENTIFICADO?
.......... 30.4 ¢(SE  REALIZAN
AUTOEVALUACIONES 1. El &rea desde la primera linea de defensa realiza el
PERIODICAS PARA athocontrol y monitorea sus riesgos para mitigar la
DETERMINAR LA EFICACIA DE ST X X )
1.4.7 Sl materializacion. 2. Se evidencia en el sistema Armera de
LOS CONTROLES la entidad el seguimiento por parte de la segunda y
IMPLEMENTADOS = EN _CADA tercera linea de defensa de la entidad
UNA DE LAS ACTIVIDADES DEL )
PROCESO CONTABLE?
.......... 31. ;LOS FUNCIONARIOS
INVOLUCRADOS EN EL Se cuenta con profesionales, técnicos y auxiliares con
148 PROCESO CONTABLE POSEEN S| experiencia en el sector que prestan asesoria a los 100
o LAS HABILIDADES Y diferentes usuarios de la informacién, conocen el sistema '
COMPETENCIAS NECESARIAS y la afectacién de su area a la contabilidad.
PARA SU EJECUCION?
.......... 31.1. ¢(LAS PERSONAS
INVOLUCRADAS EN EL
PROCESO CONTABLE ESTAN
149 CAPACITADAS PARA S| El area de contabilidad cuenta con el personal idéneo y
o IDENTIFICAR LOS HECHOS competente.
ECONOMICOS PROPIOS DE LA
ENTIDAD QUE TIENEN
IMPACTO CONTABLE?
Se han generado de manera autodidacta, mediante la
.......... 32. (DENTRO DEL PLAN busqueda de actualizaciones normativas en las paginas de
INSTITUCIONAL DE los entes de control (DIAN, Secretaria de Hacienda,
1.4.10 CAPACITACION SE PARCIALMENTE Contaduria General de la Nacion, Alcaldia mayor de 0.70

CONSIDERA EL DESARROLLO
DE COMPETENCIAS Y
ACTUALIZACION

PERMANENTE DEL PERSONAL

Bogota, entre otros). Adicional se generé capacitacion por
parte de la Contaduria General de la Nacion referente a la
presentacion y elaboracién de Revelaciones a los Estados
Financieros.
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INVOLUCRADO EN
PROCESO CONTABLE?

EL

(Unidad)

.......... 32.1. ¢(SE VERIFICA LA

1.4.11 EJECUCION DEL PLAN DE Sl Se observa capacitacion del Médulo de Némina.
CAPACITACION?
.......... 32.2. ¢ SE VERIFICA QUE
LOS PROGRAMAS DE
CAPACITACION No se evidencia en la ejecucién del plan de capacitaciéon
1.4.12 DESARROLLADOS APUNTAN | PARCIALMENTE | especifica para el personal involucrado en el proceso
AL MEJORAMIENTO DE contable.
COMPETENCIAS Y
HABILIDADES?
1. El 4rea de contabilidad opera bajo las politicas
establecidas. 2. Se posee equipos de tecnhologia acordes
a las necesidades actuales. 3. Se establecen estrategias
que redituaron en la consecucion del logro de los objetivos.
4. Se acatan las disposiciones de la CGN se cuenta con el
apoyo y la disposiciéon por parte del funcionario para
mantener la actualizacion en temas de cambios
normativos. 5. Se evidencia a través de sistema
Consolidado CHIP y la pagina web de la Subred Sur, la
51 FORTALEZAS S| prestacion oportuna de la informacién contable publica. 6.

Se realizo toma de inventario fisico de activos fijos
respectivamente conciliado. 7. La entidad cuenta con
indicadores que miden los diferentes aspectos de la
informacion financiera presentada y su razonabilidad, los
cuales son socializados con la Lineas Estratégicas. 8. Las
operaciones contables registradas estan respaldadas con
los documentos idoneos susceptibles de verificacion y
comprobacion. 9. Se tienen establecidas procedimientos
sobre el analisis, depuracién y seguimiento de cuentas
para el mejoramiento y sostenibilidad de la calidad de la
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CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES CRITERIO TOTAL
(Unidad)

(Unidad)

informacion en el MANUAL DE Politicas Contables GF-
GGA-CON-MA-01- V1. 10. El proceso de Gestion
Financiera cuenta con documentacion formal de los
riesgos y controles, los cuales son objeto de seguimiento
a través de monitoreos trimestrales. 11. Los responsables
del proceso Gestion Financiera poseen las habilidades,
competencias y experiencia. 12. El acceso a los sistemas
de informacion del proceso se realiza por medio de la
asignacion de roles y perfiles acorde con las actividades a
realizar, lo que permite control y eficiencia en las etapas
del proceso. 13. Se realizan solicitudes de conceptos a la
CGN cuando se requiere interpretacion de las normas y
técnicas contables.

En el Cronograma del Plan Institucional de Capacitacién
de la vigencia 2022 no se registran contenidos propios de
las actividades contables, sin embargo, los funcionarios y
contratistas asisten a las capacitaciones programadas por
entes de control o actualizacion normativa, de acuerdo con
los temas y/o necesidades que se requieran.

El proceso de Gestién Contable ha venido actualizando
los procedimientos y los formatos, que mejoran y hacen
mas efectivo el proceso, por lo que es importante continuar
con la gestion y acciones correctivas a que haya lugar
teniendo en cuenta los cambios que se presenten en las
normas establecidas por las entidades regulatorias. 1.Se
evidencia articulacién entre los procesos para un
adecuado flujo de informacion contable, facilitando las
actividades de conciliacion entre los mismos. 2. Acorde a
los seguimientos realizados por parte de la Oficina de
Control Interno a las acciones de mejora formuladas
producto de recomendaciones de entes de control, sobre

2.2 DEBILIDADES Sl

AVANCES Y MEJORAS DEL
2.3 PROCESO DE CONTROL Sl
INTERNO CONTABLE
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B BOROTABE. INFORME EVALUACION, SEGUIMIENTO Y/O
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CIN-FT-03 V2

OBSERVACIONES

las mismas se evidencia cumplimiento y estas son
evaluadas acorde al vencimiento de las mismas.

PROMEDIO
POR
CRITERIO
(Unidad)

CALIFICACION
TOTAL
(Unidad)

2.4

RECOMENDACIONES

Sl

1. Continuar con la calidad en la revelacion de la
informacion contable publica, facilitando la comprension,
interpretacion y analisis de los Estados Financieros a fin de
brindar los elementos necesarios para que todo usuario
que consulte pueda comprenderlo claramente. 2. La
entidad debe propender por incluir dentro del plan
institucional de capacitacion el desarrollo de competencias
y actualizacién permanente del personal involucrado en el
proceso contable.
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de Salud SurE.S.E

v [\ Intranet Subred Sur x E Correo: Profesionales Contabil x % Inicio - Contaduria General de | X Consclidador de Hacienda e In - X + — x
&« c 23 chip.gov.co/schip_rt/index.htm G T L O 2
@'Govco El Estado no tiene porqué ser aburrido jconoce a gov.co!

COLOMBIA - .
I Vioa Web Entidad 49 ¢ conmeuia
Cuentas Claras, Estado Transparente

> Datos de la Entidad ~

> Datos Basicos Histdrico de Envios
» Datos Complementarios 923272739 - E.S.E Subred Integrada de Servicios de Salud Sur

> Responsables Estada ACTIVO
» Solicitud Cambio Estado

SubEstado: NINGUNO

*> Operaciones Reciprocas

> Consultas ~ Categoria Periodo Formulario Fecha Recepcidén Contaduria Fecha Envio Entidad Estado Medio Tipo

» Datos de Entidad EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTAELE 2023-01-12 CGNZ015 EVALUACION CONTROL INTERNO CONTABLE 2024-02-22 12:08:58.0 2024-02-22 00:00:00.0 Acepiade ENLINEA Categonz

» Histérico Envios

» Bodega

> Certificacién Codigo Institucional ~

> Certificado Entidad Contable

Piblica

» Cambio de Clave

» Descargar Software

» Manual de Instalacién

> Guia de Formulario

» Preguntas Frecuentes
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(@ ke 4 CONTADURIA
v'DA i " GEMERAL DE LA NﬁC"jN

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CONTADURIA GEMERAL DE LA NACION

CERTIACA:

El estado oe las categorias receprionadas, validadas o en estaso o8 omisidn en el Sistema Consolidador de Hadenda e Informacidn Plblice — CHIP a fecha 27 de febrero de 2024, hora 10000059
remitidas por 13 Entidad descrita 3 continuacidn, conforme 3 1o establecido en oz procedimientos ¥ disposiciones legales que para el efecto se han establecoo.

Entidad Reportamt= E-5.E Subred Inteprada de Servidios de Salud Sur
Estaca [aceo
iz ]
Fearesentars Lezal Actual LIS FERKAMCO FINEDA AWILA
Cacim CGH | SR
) ISTRITO CAFTTAL
Eiudad CECTA - CISTRITO CAPTAL
[aria o2z
RELACION DE CATEGORIAS
EVALLCION DE CONTROL INTERNG CONTAELE | GENERAL | 2073 | Enerc - Dickmibre | 220272024 23-gb-24 1208356 | Aceptaco OPORTUNG

(1) Para los estados oiferentes de “ACeptaso” por fawor comuniguese con L3 mesa de senvicio de 13 OGN al PEX: 601 4926400 opcidn 2
(2 La entidad no es extemporanes si 52 encuentra Sentro de Las rescluciones d2 prommoga expedicas por L3 CGM publicadas en el link del nonmograma de 13 paging web www.contaduria gonos
Relacidn de categorias sin reporte (Omisos)

Mo 52 encontraron categorizs sin envios en los cortes solicitados.
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